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NUESTRA OBRA 


Algunas consideraciones de orden moral 





La misión histórica de la organi- 
vwción sindical consiste—como se ha 
dicho 10 veces—en preparar un 
vuoyo mundo social: el de los traba- 
'alore3 libres. La tarea de la orga- 
¡zación es tan grande como justa; y 
vor la misma razón, digna de los ma- 
¡ses esfuerzos y sacrificios. 

Desgraciadamente, la inmensa 1m2- 
vía de los trabajadorea organiza- 

: no tienen aun clara conciencia 

ello. Para muahos la organiza- 
ón no pasa de ser un mero ¡instru- 
¿onto de mejoramiento. lillos, al in- 

«sar en la organización, no lo ha-! 
on con ningún propósito social, sino 
ara satisfacer su más sórdido egoís- 
10: una mejor remuneración y, a la 
2, ponerse en salvo de las vengan- 

, patronales. 

Esto fenómeno, en ninguna Rides 


! 


ha manifestado con tanta nitidez 

mo entre mosotros. Al iniciar la 
or de organización, la inmensa 
u.yoría del gremio permaneció s0r- 

¿ e indiferente a los llamados, ¿Por 
csú esto? No fué, como podría su- 
';onerse, porque estuviera bien, no; 
y situación de ese entonces era mu- 
«Ly peor que la de hoy. Jl desco, 
yues, de salir de ella, de crear nue- 
,03 y mejores condiciones debía ser 
«neral, Sin embargo, la mayoría no 

movió. ¿Pur qué? Por temor. Ulla 
arecía, como carece hoy, de espíritu 
lo sacrificio. Pefirió el malestur 
al a las imcertidumbres de una lu- 
ha. : 

Si estas eosas se miran de un pun- 
y de vista psicológico, la actitud de 
wliferencia que adoptó al principio 
¿ mayoría tiene su explicación. Pe- 
y si se analiza con detenimiento el 
icho, se descubre que ese procedi- 
miento era absurdo, puesto que no se 
seguía el objetivo perseguido, Por- 
me no habierdo organización, en el 
trobajo gobierna imperativamente el 
avitalista y, como consecuencia de 
«sto, el obrero no tiene ninguna se- 
curidad. De manera, pues, que es- 
iudiada a fomdo la indiferencia, o 
mejor dicho, hostilidad que años atrás 
observaban muchos obreros hacia su 
organización, ee comprucba que ese 
lecho tenía como único fundamento 
un estado psicológico: “el miedo”. 

Por esto vemos que cuando un he- 
cho cualquiera have desaparecer ese 
estado de Ánimo, las masas obreras, 
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ganización. Si algunos hubieron que 
uo lienaron la fórmula de ingreso, 
no hubo nedie, en cambio, que en 
público no hiciera ostentación de 
“federado”. 

Esta situación duró poco. Los hom- 
bres hebían venido a la organización 
porque habían perdido el miedo, pe- 
ro, como conservan su antiguo egoí3- 
mo, muchos de ellos abandonaron de 
nuevo las filas, ya que la “federa- 
ción” no cra lo que habían creído. 
Blubo centenares de hombres que al 
insresar a la organización, en 1917, 
pretendían que ésta les “arreglara” 
los litigios que tenían con la empre- 
sa y cuyo origen se remontaba « diez 
inte años. Otros, que desde» hacía 

habían sido separados del ser- 
vicio, no siempre por causas honora- 
Lles, se dirigían a la federación pa- 
ra que ésta gestionara su reingreso; 
y a tal fin, además de la promesa de 
“federarse”,  ofrecran adecuada  re- 
compensa pecuniaria. 

La organización, en esos momen- 
tos y para muclios, era una especie 
de abogado prestigioso e influyente; 
de ahí que no hubo asunto que no le 
fuera planteado. 

Con el transcurrir del tiempo di- 
cha confusión se disipó. 

Sin embargo, aun estamos lejos de 
haber creado entre los asociados la 
conciencia que sería de desear. Si hoy 
no hay la confusión de cuatro o cin- 
co años atrás, existe, en cambio, igual 
o mayor egoísmo. 

El nivel moral de los asociados no 
se ha elevado mayormente. En las 
crónicas seccionales que se publican 
en EL OBRERO FERROVIARIO, 
no hay número en que no se regis- 
tra una o varias expulsiones, gene- 
ralmente motivadas por defraudacio- 
ves a la misma organización. 

Ante el sucederse de estos hechos— 
que constituyen la mayor vergiien- 
za de nuestra organización—entende- 
mos que ha llegado el momento de 
conceder una mayor atención a los 
problemas de esta índole. 

Debemos procurar por todos los me- 
dios la elevación de la dignidad per- 
sonal de los militantes, porque sólo 
así la organización podrá encaminar- 
se con pasos seguros a la realización 
de sus más elevados propósitos. Si 
queremos ver coronada nuestra obra, 
debemos ampliar la propaganda, que 
hasta hoy se ha concentrado casi ex- 
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valor alguno el hecho de que su dis. 
cusión y aplicación no han satisfecho 
completamente? 

Los ferroviarios que se lamentan, 
alejándose o sembrando la discordia, 
debieron comprender que solo con- 
fiando más en la organización es Co- 
mo los escalafones ge podrán confec- 
E mejor y lo más rápido posi- 

e. 

En cambio, la mayoría espera au 
semejanza del pueblo de Israel, que 
las mejoras incluídas en los escala- 
aumento de sueldo licencia, 
etc., caigan del cielo o que sean con- 
cedidas por las empresas y gobler- 
no por que si, ¿Acaso para conseguir 
la Reglamentación del Trabajo no 
hubo necesidad de sostener una lu- 
cha titánica? . 

Pues bien, tanto para su cumpll- 
miento como para lag futuras con- 
quistas, debió ser indispensable la 
organización. Debilitada ésta, por 
causas que no es el momento anal- 
zar, no fué más ni menos que llevar 
la tranquilidad a los directorios y 
gobierno, quienes al no temer, jamás 
resolverán con rapidez log asuntos 
puestog a su conscideración. Ellos, 
empresas y gobierno, solo obran con 
rapidez, cuando peligran sus intere- 
ses. Hay que confesar, pues, que se 
ha estado equivocado si se ha creído 
que el bienestar de los ferroviarios 
debió depender solamente de las con- 
ferencias y discusiones de los dele- 
gados. Las discusiones solamente tia. 
nen y dan resultado práctico, cuan- 
do detrás de los representantes está 
da fuerza de la organización, 

Y en ninguna conferencia, Jos de- 
legados pueden obtener más de aque. 
llo que log mismos trabajadores pu- 
dieran arrancar con sus fuerzas, 

Es desconocer la realidad y dudar 
de la capacidad e inteligencia de los 
trabajadores si no se confía la obra 
de emancipación en ellos mismos. 

Hoy más que nunco, los ferrovla- 
rios deben disponerse a engrandecer 
la organización, que sus aspiraciones 
vendrán como consecuencia, 

H. v. 


REDENTORAS 


En la orquesta de uno de los prin- 
cipales teatros de Madrid hay tres 
señoritas; dos tocan el violín, una el 
arpa. El escándalo ha llegado a su 
límite en ciertos espectadores pudi- 
bundos; casi todos coinciden en un 
definitivo e inapelable fallo; el he- 
cho es ridículo, soberanamente ri- 
dículo, frase que, sin duda, han co- 
piado 


plado de “Les rois dans Pexit”, de A propósito de 
Los argumentos que Se oyen en el la unidad obrera 


pasillo de butacas son definitivos. 
Un caso típico de “subordinación” 


Bueno que la mujer salga desnuda 
Entre los obreros organizados son 


sa arreglada.— Está como los cho-| 
rros del oro. Luego me enteró de 
que quien estas cosas decía, tenía la 
casa y los hijos abandonados, y se 
pasaba la vida en la iglesia o boca 
abajo en la meridiana leyendo las 
zañas de Rocambole, 
hazañas de Rocambole, 
otras mujeres convertidas en anima- 
les de carga, en meretrices y pordio- 
seras, respetad a quien se emancipa 
por gu propio trabajo y enseña a las 
Otras el medio seguro de redimirse. 
Hombres que no servís sino para ne- 
cias labores rutinarias e insultáis a 
la mujer laboriosa, ese sombrero al 
suelo. Si os molesta que las mujeres 
piensen, y escriban, y toquen, y tra- 
bajen, en vuestra mano está el re- 
medio: aprernded hacerlo mejor. 
Antonio Zozays 
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Nosotros pregonamos la autonomía | 
del movimiento obrero, porque odia- 
mos las tiranías; porque amamos la 
libertad; porque concebimos y senti. 
mos realmente el ideal anárquico y 
socialista, No queremoz los directores 
admirables de saber y de buena vo- 
luntad, las grandes obras de unos po- 
cos; las superiorizaciones morales e 
intelectuales de grupos, de sectas, O 
de iglezias; sino la ascensión colec- 
tiva, la obra de clase, el esfuerzo to» 
tal, que entiende la verdadera con-f 
quista de la igualdad, de la anulación 
de las élites; y la ruina final de los 
altruísmos excesivos, de los martiro- 
logios lacrimosos, y de las fatuidades 
aristocráticas de los revolucionarios 
de pluma y de panfleto. Estamos can- 
sados de ser agradecidos, y esclavos; 
do temer que destronar apóstoles para 
colocar otros en su sitio; de ser siem- 
pre riervos... Es necesario trabajas 
por sí mismos y para sí mismos, sin 
que nadie venga a ofendernos con ge- 
nerosidados superiores, ultraterres- 
tes... queremos ser humanos, muy hu- 
manos... ser hombres; pero hombres 
sobe uma tierra donde no haya más 
que hombres como nosotr0S.. Y nO 
dioses y superhombres.——L, Ba 








al escenario, dé volteretas en los cir- 
cos, arrastre la sirga en los ríos, car- 
gue cestos de mineral en los pozos 
y detenga a los transeuntes en la es- 
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ción, O sea la mayoría de la comi- 
sión, fué llameda al orden por los 
directores del partido comunista, que 
de acuerdo a la nueva fórmula, ejer- 
ce la dirección, E] proyecto de carta 
orgánica por ellog elavorados, no re- 
sultó lo suficientemente comunista, 
ya que en él falta la disciplina fé- 
rrea, la centralización y el reconoci- 
miento explícito del tutelaje comn- 
nista, etc. 

Cuando se formularon estas ob- 
servaciones, los proyectos de la ma- 
yoría y minoría, estaban impresos. 
dd hacer, pues, para remediar el 
mal? 


No pudiendo destruir lo hecho, se 
pensó hacer algo nuevo, y de ahf 
surgió ese pegote que se llama 
“preámbulo” y que está dando lugar 
a los más risueños comentarios. 

Los lectoreg podrán ver que dicho 
preámbulo además, de estar pega- 
do con engrudo al folleto, no tiene 


borado por la mayoría de la comi- 
sión, que ya contenía una breve de- 


la menor relación con el proyecto mal 
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claración de principio extractada de 
la carta orgánica de la F. O. R. A, 
y que, en consecuencia, hace innece- 
sario y superfluo todo preámbulo. 

Además, quien tenga curiosidad y 
paciencia de estudiar este primer Ca- 
so de subordinación, podrá compro- 
bar gin mucho esfuerzo; 

lo. Que dicho “'preambulo”, por 
su léxico y “alto estilo” literario, no 
tiene la menor semejanza con el pre- 
yecto de la mayoría, y 

20. Que párrafos íntegros del su- 
sodicho “preámbulo” son iguales, pa. 
labra por palabra, al “programa de 
acción síndical del partido comunig- 
ta”, redactado por una comisión 08- 
pecial integrada por el profesor Al- 
berto Palcos y dos militantes desta 
cados del partido comunista, pero 
igualmente agenos al comité pre 
unidad, 

Si así se empieza, no cualquiera 
puede imaginarse donde se irá a 
parar, si el principio de la subordi- 
nación se afianza. 

UT, O, 8. 
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iotas cambiadas entre la Junta Central y los comités 


de Tráfico 


En EL OBRERO FERROVIARIO 
último se ha explicado brevemente 





el fin que se persigue con la publi-. 


y Talleres 


respecto, pues para adoptar las con- 
clusilones de esos Comités Centrales 
se tropezaba con una serie de incon- 





cación de las comunicaciones de im-| veníentes insalvables. 


portancia que se cambian entre los 
comités de estos sindicatos y la jun- 
ta central, 


Ella tiende a facilitar a las seccio- | 


nes y socios um conocimiento prociso 


y exacto de la actitud que cada par- | 
te adopta como asimismo las razOneg 


en que se fundamentan. 


Es conveniente, pues, que estos; lista con la nómina de secciones 'que 


documentos sean debidamente estu- 
diados. * ” 

Las dos últimas notas que hoy se 
publican, complementan y amplían 
las anteriores y superan a ésta en 
importancia, 

Ho ahí su texto: 

Nota Je la Junta Central 

Buenos Aires, enero 16 de 1922, 
— Camaradas Francisco Rosanova 
y Rafael Kogan, secretarios de Trá- 
fico y Talleres, — Méjico 1856, Ciu- 
dad. — Estimados camaradas: 

En su oportunidad fueron en nues- 
tro poder vuestras atentas notas nú- 


a contestar, 

Número 85: Sobre el particular 
esta Junta Central en su reunión de 
fecha 13 del actual, resolvió mante- 
ner su resolución anterior y que 
motivó la nuestra de fecha 29 de di- 
ciembre ppdo., por las razones s8il- 





Número 88: Al respecto se resol. 
vió mantener la resolución anterior; 
es jecir realizar la gira de propa- 
ganada tocando lag $ccciones que más 
lo necesiten por exclusiva cuenta de 
esta Junta Central. Por esa causa 
solicitamos de esog sindicatos nos sea 
enviada a la mayor brevedad una 


a juicio de esos comités necesiten 
con más urgencia ser visitadbg por 
los delegados que nombre la Junta a 
los efectos enunciados, 

Al mismo tiempo le agradecere- 
mos que en la misma lista nos en- 
víen el nombre y dirección de la per. 
sona encargada de recibir la correg- 
pondencia, etc,, en cada una de las 
secciones. 

En la seguridad de que los com=- 
pañeros que componen esos Comités 
Centrales tomarán en cuenta todas 
las razones que anteceden, nos es 
grato saludarlos cordialmente. 

Por la Junta Central de la Con- 


meros 85, 86, 87 y 88, que pasamos | eraternidad Ferroviaria. 


Antonio Tramonti 
Presidente 
M, B 


. 


yan 


A 
Secretario General 


y 


Respuesta de los comités 


clusivamente en el proselitismo. 

Sin descuidar ésta—ya que aun no 
están en la organización todos los 
que debieran—debemos dedicar una 
atención preferente a la educación 
moral e intelectual. Porque no cabe 
la menor duda que elevando la dig- 


culadas por sus más bajos instintos, 
se vuelean en las organizaciones, no 
ya para j gus altos propósitos 
us emancipación social, sino para sa- 
ústacer las necesidades inmediatas 
que suelen ser las únicas que ellas 
¡entem. 

En nuestro gremio este fenómeno 
:> produjo en 1917. Todos los ferro- 
rios del país se volcaron en la or- : 


o 
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hace también obra revolucionaria. 
M. Viamonte. 








REFLEXIONES DEL MOMENTO | 


porvenir de la clase obrera depeude 


L pensar 80- 
¿Los ferroviarios deben D de la organización, ¿que porvenir 








mente sobre el resultado de Su 
ividad e indiferencia por la or- 
vanización. Y 8i lo hacen se conven- 
“eran que están en el deber ineludi- 
blo de reaccionar, ocupando cada 
no gu puesto, a fin de no seguir 
lermitiendo que sus enemigos abu- 

de las eircunstancias. Siempre 
+ ostá yg tiempo para corregir erto- 
1és, Hay que reaccionar; alejarse de 
organización, siguifica entregarse 
merced de los caprichos y arbitria- 
'¡lades de los superiores, quienes 
“Ulsaron y abusan, en virtud que 
lis ferroviarios no se encuentran lo 
'“ficientemente fuerte como para 
“Epedir esos actos que humillan Y 
“Verguenza. 





rtuede esperarse si no se está en 
ella? 

¿En que condiciones vivían los fe- 
rroviariog antes de la histórica huel- 
ga de 1917? Nadie ignora que fué a 
raíz, precisamente, de la lucha sos- 
tenida que pudieron gozar de innu- 
merables mejoras—comparando las 
condiciones que reglan con anterio- 
ridad—que debieron ir en aumento, 
si los ferroviarics hubieran sabido 
consolidar y perfeccionar gu instru- 
mento de guerra: la organización. 

Con pasividad e indifefencia no 
puede llegarse a niuguna parte. Y 
como lag empresas del riel solamen- 
te cambian de actitud ante la fuer- 
za, de ahí que para mejorar el per- 














Un gremio desorganizado es UN sonal además de bien organizado ha 
"cmio sin personalidad, sin ningún | do estar después listo a luchar. 
Or para el desemvolmiento eman-| Quiere decirse, entonces, que sín 
“vador de la clase, Debiera Sabersó | contar con la organización no es po- 
(10 el bienestar material y moral |qiple pretender mejores condiciones 
“cl obrero está em encontrarse fuer- | de vida y de trabajo, ya que es nece- 
mente unido en un lazo solidario, | «ario contar con el “medio” a fin de 
Ddrque de este modo a la Vez que | conseguir el propósito que se persi- 
<"cjorando su situación va realizan | gue, ¿Y cual, si no la organización 
“o su magno propósito de libertars9 | puede ser ese medio? 

“el actual régimen capitalista. Sin ¡Ella, solamente ella, puede, por 
("Sanización sindical, Mo qe De: gu propia. acción, materializar nues- 
lo jamá trabajadores llegar ¡ tros anhelos! 

i Pp O ds: por eso, Si por falta de fuerza no se ha 
“:Umamos muy necesaria e indispon-| llegado aún hacer cumplir extricta- 
“able una mayor comprensión ael| mente la Reglamentación del Sao 
valor real e histórico del sindicato, | Jo, dictada ha raíz de la huelga de 
“e ho desconoce 1917, ¿que podían .esperar ahora log 

1 e > tavor | ferroviarios, sl progeden en contra 
, Os ferroviarios tienen a su favoP | 4 us propios inter8ses, fomentando 
jua larga experiencia que les Der- (1, desconfianza en lugar de propagar 
mite darso cuenta con claridad, qUe | ¿1 valor de la organización; hacién- 
“docándose al margen de la orgar- | dose eso de la propaganda; hación- 
Uzación, es lo mismo que entregarse | nigta de empresas y sectarios, en lu- 
ú la esclavitud; dando lugar, al mie-| gor de estrechar filas? 

Mo tiempo a que los compañeros va- Si la vieja aspiración de los traba- 
lentes y decididos sufran las peores | jadores del riel, como ser los escala- 
“Onsecuencias, ya que serían las 'fones, para poner fin al favoritismo 
“ictimas predilectas del odio patro-' y carneraje, ha llegado a ser una 
Lal, Además, si como se ha dicho, el realidad, ¿quién no ve que no tiene 


quina de las plazuelas. Pero ¡tocar 
el violín! Eso pugna con la biología. 

Lo más triste es que son las mu- 
jeres las primeras en censurar a las 
simpáticas muchachas que han conse- 
guido, por el estudio, librarse de caer 
en la servidumbre o en la prostitu- 
ción. Para ellas, la misión de la mu- 
jer es enamorar—y ya lo ha dicho 


nidad y la capacidad individual, se|Spencer;—nadie se enamora de ula 


mujer porque sepa alemán o italia- 
no. ¿Cómo ha de apasionarse vién- 
dola arrancar de un instrumento, más 
O menos panzudo síncopas, morden- 
tes y semifusas? 

Para los detractores del feminis- 
mo, el director de orquesta debió ha- 
blar a las violinistas cuando se pre- 
sentaron a pedir trabajo, en estos o 
parecidos términos: “Señoritas: es 
cierto que tocan ustedes prodigiosa- 
mente; pero es menester que sepan 
que M, Peacok ha observado que er! 


peso del cerebro masculino, con re-¡la sencilla razón de que la organi-| qa un suelto suyo aparecido en EL' 
lación al femenino, es de 50 a 44; ¡zación superior, para Cada uno, es| OBRERO FERROVIARIO y en el; 


que Hoffman ha demostrado que 103 
cerebros de las mujeres pesan 2 on- 
zas menos, y Lauret, que su diáme- 
tro cerebral es exiguo. Así, pueden 
ustedes dedicarse a tiples sicalípti- 
cas, para lo cual maldito si se nece- 
sita talento”. 

Señor mío—hubieran contestado 
las bellas artistas humiiladas—¿ qué 
culpa tenemos nosotras de tocar el 
violín mejor que aquel señor que tie- 
ne la cabeza más grande que la bola 
de un puente? Eso de que el pensar 
perjudica a la generación, aun cuan- 
do fuera otra cosa que una tontería, 
sería aplicable también a los hom- 
bres, porque no son las mujeres so- 
las las que perpetúan la especie, Us- 
ted vea si servimos o no como pro- 
fesoras de orquesta, y no se meta en 
lo que no le incumbe, porque esta- 
mos de fisiología hasta el copete del 
atril. 

La madre de Bacón—dice un pen- 
sador distinguido—no hubiera podi- 
do escribir el ““Novum Organum”, o 
hubiera sido incapaz de tener por hi- 
jo a Bacón. Es una afirmación como 
otra cualquiera que pudiera ser apli- 
cable al padre. Pero ¿es que todas 
las mujeres engendran Verulamios? 
Generalmente las más bestias engen- 
dran alcornoques. Son pocas las que 
se deciden andar en cuatro pies para 
que su hijo escriba el “Fausto”. Cuan- 
to más que los hombres escriben po- 
cos “Faustos” y bastantes majade- 


A vento de una profesora inmi- 
nento, decía una señora indignada. 
—¿No le valdría más cuidar de sus 
hijos?—No los tiene, le contesté.—u 
fregar.—Gana lo bastante para 'pa- 


gar a sus sorvidores.—O tener gu ca-' 


' buen grado la subordinación de los 





muy contados los que admiten de 


sindicatos a los partidos políticos, 
que la internacional comunista pro- 
clama como fórmula salvadora. Y es 
natural que así sea. El obrero es un 
hombre y como tal sabe que vale 
tanto o más que cualquier otro. Ade- 
más, median razones psicológicas 
contra la subordinación. Es archi- 
sabido que el ser humano está más 
predispuesto a exagerar sus méritos 
que a reconocer sus defectos. En 
consecuencia de esto, los obrerog or- 
ganizadós sindicalmente, como los 
individuos que forman los partidos 
y las sectas, por instinto casi, tien- 
den a exagerar el valor de su res- 
pectiva organización. 


Por lo mismo, no admiten, ningu- 
no de ellos, la subordinación de la 
organización en que militan a otra 
de la que no forman parte, por 


aquella en que actúa. 


Sin embargo, esta regla general 
tiene, como todas, sus excepciones. 
Hay — como hemos dicho y tendre- 
mos oportunidad de ver — algunos 
obreros organizados que admiten la 
subordinación a los partidos o me- 
jor dicho, al partido en que mili- 
tan. 

Para demostrar la belleza de la su- 
bordinación salvadora, vamos a se- 
ñalar un caso típico, o mejor dicho, 
la primera aplicación de ese princi- 
pio moscovita, que ha tenido lugar 
en el “Comité pro unidad obrera”, 
dende, como es notorio, los partida- 
rios de la subordinación, están en 
mayoría. 

Ese comité tiene la misión de rea- 
lizar los trabajos preliminares en pro 
de un congreso general de lag orga- 
nizaciones obreras del país, a los 
efectos de crear, o mejor dicho, re- 
fundir esas fuerzas en una entidad 
nacional. Con este propósito, el comi. 
té trató de elaborar un proyecto de 
carta orgánica de la futura entidad: 
pero como en dicho comité lo que 
menos hay, es espíritu de unión, en 
vez de un proyecto se vieron obliga- 
dos a elaborar dos, uno por la ma- 
yoría y otro por la minoría, hecho 
que equivale a una confesión divi- 
sionista. Porque si el comité que pre- 
dica la unidad se divide — y de he- 
cho lo está — significa destruir con 
log hechos lo que se aconseja con la 
boca. A no ser que se desea imitar al 
fraile del cuento, haced lo que os 
digo, pero no ln 0us yo hago. 

A pesar de esta división, las pro- 
pias partes no quedaron satisfechas 
de su obra, 

Los partidarios de la subordina- 


guientes: 

lo. Porque la circular 26 es el 
ñel reflejo de lo acontecido. 

20, Porque el hecho de llevar log 
antecedentes de ese asunto al próxi- 
mo Congreso mixto es suficiente ga- 
rantía para que nadie pueda sospe- 
char de la rectitud de esta Junta 
Central, 

30. Porque en el supuesto de que 
hubiera alguna contradicción entre 
log hechos ocurridos y la circular que 


habilitados para comprobarlo y por 
otra parte, en el caso de tomar cual- 
quier determinación al respecto, ba- 
sarían su actitud en la que hubiere 
adoptado su sección con nuestra Cir- 
cular 26. 

Número 86: Al respecto de nues- 
tro pedido a esos comités sobre los 


mencionamos, los delegados estarán | 





Buenos Aires, enero 25 de 1922, 
— Camaradas A. Tramonti y M. Bu- 
yan, presidente y secretario de la J. 
C, de la Confraternidad Forroviaria, 
Alberti 355, Ciudad. — De nuestra 
estima: 


Obra en poder de estos comités 
vuestra nota No. 143 de fecha 16 
del corriente, en la que nos hacen 
conocer las resoluciones que esa Jun- 
ta Central adoptó en su sesión del 13 
del mismo, sobre los diversos pro- 
blemas que habíamos planteado en 
nuestras anteriores, 

Antes de entrar a contestar una 
por una las cuestiones a que vues- 
tra nota se refiere, cúmplenos manl- 
festar, con la debida franqueza, que 
esas respuestas, además de no ha- 
bernos convencido (y estamos por 
creer que ellas no convencen a na- 


A a 


| 
concretos que exigía esta Junta al | die) no responden siquiera a los 2P- 
compañero Higinio Gallegos a rafízi gumentos fundamentales expuestos 
en nuestras notas de fecha 11. La 
respuesta que esa Junta da a cada 
una de las cuestiones, no tieno ex- 
E plicación lógica ni justificación moral 
vió solicitar de la comisión mixta ' posible, Esa Junta, o para hablar 
respectiva, su intervención en €l¡ con más precisión, la mayoría de sus 
asunto, a objeto de conseguir que el | miembros, que han aprobado seme- 
nombrado camarada concrete lo que, jante actitud, revelan tener un con- 
tenga que decir de este cuerpo, Pa- | cepto muy raro y original de su res- 
sando copia de esa comunicación A|ponsabilidad y de su acber de mili- 
esos cuerpos centrales, tantes obreros. Y si no fuera que 
que csta 
festar que esta junta se sorprendió | cuestión, n la vez que entre Vds, y 
un tanto, pues la resolución tomada ¡ estos comités, se ventilen en las sec- 
por esos comités, anulando otra igual ; ciones, en vez de refutar vuestras 
de esta junta aceptada por todos los | afirmaciones — como vamos a hacer 


cual se insinuaba la existencia de 


cargos contra esta junta, se reso!- 





miembros en la reunión de fecha 4 
de enero del corriente año, demues- 


tra una desconsideración absoluta 


— nos limitaríamos a insistir en 
nuestras anteriores, ya que — como 
lo advierte el adagio popular — no 


por este cuerpo, máxime tratándose y hay pecr sordo del que no quiera 


de una cuestión que interesa pura y 
exclusivamente a él. 

Con respecto a la actitud de EL 
OBRERO FERROVIARIO aprobada 





oir. Y esa Junta, con su respuesta, 
demuestra, precisamente, no querer 
olr razones, 


Para corroborar lo que afirma- 


últimamente por esos comités, esta | mos, vamos, pues, a analizar breye- 


Junta en la misma reunión resolvió 
mantener su resolución anterior, de 
la cual tienen conocimiento esos Co- 
mités Centrales. 

Número 87, — Sobre el particu- 
lar se resolvió comunicar a esos co- 
mités, que esta Junta en ningún mo- 
mento pretendió desconocer lo que 
estipula el artículo 5, que ustedes 
mencionan. Pues de acuerdo a lo que 
se desprende de la nuestra número 
25, se trataba simplemente de una 
proposición que partía de esta Jun- 
ta Central, pero que dejaba amplia 
libertad a los sindicatos para obrar 
como mejor Creyeran conveniente. 
En vista de la respuesta obtenida de 
esos comités centrales, nos es grato 
comunicarles que la Junta Central 
resolvió dejar sin efecto la resolu- 
ción tomada anteriormente 


| 


Sobre este punto, debemos Ano: | nenas el propósito de 
1 


mente vuestra respuesta: 

Informe sobre el ex secretario Ba. 
santa, — Según vuestra nota, no pu- 
blican log informes de la comisión y 
y de los contadores porque la circu- 
lar 26 es fiel reflejo de lo ocurrido; 
porque, con llevar el asunto al con- 
greso mixto, nadie puede abrigar s08. 


«pechas, y que, por último, la actitud 


que pudieran tomar los delegados de- 
bjera tener por base las resoluciones 
que las secciones tomen sobre vuez- 
tra circular 26, 

Ahora bien; basta un instante de 
reflexión para darse cuenta que ese 
razonamiento es ilógico e inconsig. 
tente, 

10. Para demostrar lo que ustedes 
afirman, es necesario hacer precisa» 
mente lo que nosotros pedimos y 


a ese Vds. no quieren, Es decir, solo pu- 


A 
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blicando dichos informes €s como el ¡de los que ganan menos, o por un lte pueden invitarnos en sitio 


gremio sabría si la circular es o no 
ún reflejo fiel de lo sucedido. 

20. La segunda afirmación es tan 
poco sólida como la primera. Ella no 
constituye la menor garantía, sino 
todo lo contrario, Porque la mayoría 
de esa Junta no debe ignorar que el 
congreso mixto — que debe juzgar 
gus actos — no necesita autorización 
para ver esos informes, revisar las 
cuentas, actas, etc., ya que é] tiene 
facultades amplias para eso y para 
mucho más, De manera, pues, que 
esa junta con esa actitud revela que 
no reflexionó bien lo que dice, por- 
que decir que es suficiente garantía 
el hecho de que los antecedentes del 
asunto sean llevados al próximo con- 
greso mixto, es como si para demos- 
trarnos su bondad, la Junta dijera 
que nó se opone a que llueva o s0- 
ple viento... Porque no debe olvi- 
darse que, sobre el congreso mixto 
-— una vez constituído — la Junta 
tiene tanta influencia como sobre el 
viento y la lluvia a que unos hemos 
referido, 

A parte de estos razonamientos, 
que podrían ampliarse y extenderse 
al infinito, el error de los miembros 
de esa Junta salta a la vista con 
plantear el problema, no ya sobre de- 
beres y derechos que como cuerpo 
representativo tien, sino sobre con- 
sideraciones simples de orden moral. 

Si la Junta ha procedido correcta- 
mente: si todos sms miembros han 
cumplido con su deber, no hay moti- 
vo ní razón alguna para ocultar di- 
chos informes ni ningún documento. 
Su publicació en este caso, no haría 
más que aflanzar su prestigio. Si 
por el contrario, no hubo corrección; 
si so han cometido actos censurables, 
menos razón hay para no hacerlos 
conocer al gremio, que sería a la vez 
que víctima, el único llamado a re- 
mediar esos males, 

Por otra parte, €sa Junta (ue es 
la directamente afectada por el asun- 
to, al negarse a publicar esos infor- 
mes parecería que no tiene valor oO 
que desea substraerse al juicio del 
gremio. Y esto no condice con la con- 
dición de dirigentes de organizacio- 
mes, que deben dar cuenta de todos 
sus actos para ser dignos en todo 
momento de la confianza de los aso- 
ciados. Además, con esa actitud, la 
mayoría de esa Junta se ha colocado 
en nivel más bajo del de cualquier 
político, que, por lo general, cuando 
es objeto de acusaciones o de sos- 
pechas, suele pedir una investiga- 
clón de sus actos. En cambio, los 
que constituyen la mayoría de esa 
Junta, que han hecho caso omiso de 
muestra primera observación sobre la 
omisión de las cotizaciones de fonre- 
ro que importaban $ 3.064.900, dejan 
transcurrir el tiempo hasta e! extre- 
mo de que el desfalco llega a tripli- 
carse, no atiende indicaciones. No 
obstante ese primero y grave error 
la Junta, olvidando que administra 
intereses del gremio, no informa a 
este con la amplitud debida ni ex- 
plica, como hubiera sido elemental 
y correcto, a estos Comités sus pro- 
cedimientos tardíos y de tan deplo- 
rable resultado, 

Y cuando estos comit8s, recordán- 
ádole su olvido, hacen presente la con- 
veniencia de dar satisfacción al gre- 
mio publicando los informes, la Jun- 
ta se rehusa a ello. 

Y para colmo de ironfa y de con- 
fusión la mayoría de la Junta, que 
3e obstina en no publicar esos infor- 
mes, en la misma sesión, acuerda pa- 
sara las seceiones una Circular (la 
número 28) y en la que — Do sa- 
bemos si' nor sarcasmo — se dice en 
su segundo p£rrafo: 

“Quiere esta JUnta que cala un? 
da los hombres que se cobijan en la 
Confraternidad Ferroviaria sepan lo 
que en ella se hace”, 

£i esto último fuera, como debia- 
ra ser, un pensamiento y no Una fra- 
se escapada al correr de la pluma, 
no tendríamos que lamentar este en- 
tredicho, porque lo que estos comités 
han pedido y piden es lo que esa 
Junta dice gnerer: que todos los aso- 
ciados seran lo que en ella se hace. 

Con esto creemos haber demostra- 
do vuestro error. La no publicación 
de esos informes — lo repetimos — 
constituye una verdadera aberración 
moral, que el gremio ha de saber te- 
ner muy en cuenta. 

Y. para poner punto final a esta 
cuestión, los Comités una vez más, 
indican la conveniencia de publicar 
jos aludidos informes y al propio 
tiempo de apresurar la convocatoria 
del congreso. única manera de reme- 
diar estos males y de hacer renacer 
la confianza y la fe entre los asocia- 
dos. 
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Publicaciones aparecidas en FL 
ORREPRO FERROVIARIO, — Sobre 
este particular debemos hacer notar 
que no alcanzamos a comprender la 
sorpresa de esa Junta, y esto por las 
siguientes razones! 

1o. Porque los asociados deben te- 
mer y tienen ampliog derechos para 
juzgar los actos de los dirigentes, 

20. Porque esa misma facultad la 
tienen estos comités en lo que res- 
pecta a esa junta. Asf como en otros 
tiempos hemos aplaudido resolucio- 
nes que hemos erffído bien inspira- 
das. nos consideramos con el mismo 
derecho para censurar las resolucio- 
mes y artos de esa Junta que, a Nueg. 
tro juicio, no responden a los inte- 
reses del gremio. 

30. Esa Junta si se consideraba 
agraviada por las publicaciones ana- 
recidas en nuestro periódico, debió 
aclarar su situación o hacer su de- 
fensa por medio de La Confraterni- 
dad o de nuestro periódico, cuyas 
columnas han estado y están a su 
entera disposición. 

'Con esto queda aclarado que no 
hubo ni hay la menor desconsidera- 
ción con esa Junta. Lo único que bay 
es que no queremos volver a los 
tiempos de la inquisición ni quere 
mos convertir nuestra organización 
de hombres libres en un cuartel O 
convento. donde la libertad de opl- 
nión no existe y donde toda observa- 
ción es considerada delito, 





Unificación de sueldos y viáticos—- 
No sin extrañeza nos hemos entera- 
do que esa junta ha resuelto dejar 
sin efecto su resolución anterior, 
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fecha 


procedimiento inverso, rebajando los | donde puede pasar esta comisión A 
sueldos más elevadog con lo que se [retirar los cargos que haya. 


obtendría un beneficio positivo para | dry Spanuolo; 


la caja social. 

A pesar de todo, nosotros no in- 
sistimos en la ampliación propuesta, 
ya que ella — como se explicaba en 
la comunicación -—— ge hacía siem- 
pre que esa Junta estimara en ver- 
dad necesaria y útil la unificación 
de los 'sueidos de los empleados, 
asunto que, A nuestro juicio, no 
tuvo ni iiene mayor valor para la 
organización y que esa Junta Central 
no debió plantear, 





Jiras de propaganda — Aún cuan- 
do todas las resoluciones que Ccon- 
testamos han sido poco felices, la 
adoptada sobre las jiras nos parece 
que bate el record de insensatez, Por- 
que, cabe preguntar: ¿Qué se pro- 
ponme la Junta? ¿Hacer propaganda, 
aclarar dudas, disipar temores? $1 
es así no vemos por qué no se quiere 
aceptar la cooperación de estos Co- 
mités. Y por otra parte, ¿Gué acia- 
raciones podrían dar a las secciones 
log miembros de esa Junta ya que 
ella por no estar, como nosotros, en 
relación constante y directa con lús 
mismas no conoten sus dificultades? 
Y que esto no es una afirmación 
caprichosa, lo han puesto de manifles. 
to Vds., cuando, al propio tiempo 
que rehusan nuestra Cooperación, so- 
licitan les indiquemos cuáles son las 
secciones que a juicio Ce estos Co- 
mités necesitan con más urgencia 
ser visitadas. 

Los Comités — lo repetimos — 
ereen que esta resolución es fruto de 
una ofuscación, pues se resisten a 
ereer que esa egativa pueda teer 
relación con lag manifestaciones que 
el ex secretario Basanta hiciera en 
Bahía Blanca. Y por 10 mismo, in- 
sisten y esperan que la Junta Cen- 
tral rectificará esta resolución. 

Esto €s tanto más necesario y 16- 
gico, desde el momento que ,estatuta- 
riamene, la propaganda está a cargo 
de los Comités de los Sindicatos y 
no a caro de esa Junta. Pero razo- 
nés de orden económico y moral — 
como se ha dicho — han inducido a 
estos Comités a formular su propo- 
sición anterior. 

En mérito a lag razones preceden- 
tes, esperamos que la Junta Central 
— dándose cuenta del error — vol- 
verá sobre sus pasos, rectificando las 
reso!lnciones que han dado margen 
a estas observaciones, 

Sin otro motivo, os saludan fra- 
ternalmente. Por los Comités, 

R. Kogan 
Secretario Gral. Talleres 
co, Rosanova 
Secretario Gral. Tráfico, 


PLUMAZOS 


Si en realidad deseamos log tra- 
bajadoros mejorar nuestra situación 
económica y moral, si deseamos de 
verdad hacer desaparecer este régi- 
men de explotación y tiranía; si an- 
helamos el advenimiento de un mun- 
do nuevo donde el trabajo no sea 
una maldición como en v/l presente, 
hemos de contribuir con todo nues- 
tro esfuerzo; con toda nuestra inte- 
ligencia con toda nuestra vida, si 
preciso fuera, en la titánica lucha 
que se sostiene para la realización 
de ese noble y grande anhelo. . 

Las organizaciones sindicales son 
el fínico instrumento con que conta: 
mos los asalariados para obtener 
nuestra emancipación del  yuga 
capitalista; es la única arma con que 
podemos hacer frente al fuerte ene- 
migo y vencerlo, rendirlo a nuestros 

ies. 

: Fuera de nuestros sindicatos; fue- 
ra de nuestras organizaciones, nada 
hay que pueda favorecer nuestro 
triunfo, el triunfo de nuestra Clase 
que es la creadora de de todo en 
ta vida. ¡Fuera de nuestras organl!- 
zaciones sindicales, solo hay enemi- 
gos nuestros que buscan la oportuni- 
dad para desorientarnos, dividirnos 
y vencernos! 

Camaradas ferroviearios! Si que- 
remos vivir mañana hermosos días 
de confraternidad y justicia, contrl- 
buyamos boy al engrandecimiento de 
esa fuerza que operará la radical 
transformación de la sociedad: las 
organizaciones sindicales. 

Nuestra organización, la Confra- 
ternidad Ferroviaria, necesita nues- 
tro esfuerzo inteligente para poder 
imponer a nuestro enemigo — el ca- 
pitalismo — la satisfacción de nues- 
tras justas aspiraciones. 

Contribuyamos, luchemos con de- 
cisión y cariño en las filas de la Con- 
fraternidad y habremos contribuído 
en la obra de emancipación de toda 
nuestra clase — la ciase trabajado- 








ñ. 
E ¡Luchemos, compañeros, labore- 
mos hoy la felicidad de mañana! 
M. Esteban. 
Mackenna 1922. 


as. 


Confraternidad e ferroviaria 


Publicación de la comisión 
imvestigadora asunto Buyan 








A raíz de una publicación apare- 
cida en el diario “LA MONTAÑA” 
el día 11 del corriente firmada por 
un tal Salvador Ferrer en la que ha- 
ce ciertos cargos al secretario de la 
Junta Central de la CONFRATER- 
NIDAD FERROVIARIA, 

Esta entidad en su reunión de fe- 
ch 13 del corriente consideró la ci- 
tada publicación, y como esta Junta 
Central tiene el mayor interés que 
la persona que ocupa el puesto de 
secretario goce de la confianza y. 
tenga la honestidad que le hace 
acreedor dicho puesto, a cuyo efecto 
nombró una comisión investigadora 
compuesta por los suscriptos; inme- 
diatamente de haber entrado en fun- 
ciones esta comisión nos dirigimos 
al domicilio que daba el denunciante 
situado en la calle Chacabuco núme- 
ro 688, resultando que dicha e 054 
es el local de la Federación Obrera 


*“oues (son vuestras palabras) para |olinera donde nos informaron que 
adoptar las conclusiones de €S08!el citado Salvador Ferrer no habita- 
Comités Centrales se tropezaba Con [ha allí ni es conocido en esa Fede- 
una serta de inconvenientes insalva- | ración; y por lo tanto invitamos al 
bles”. Francamente, no vemos €s08 autor de dicha publicación que asu- 
inconvenientes. Y si vemos 0 $05P8-|ma la responsabilidad debida dando 
echamos la existencia de algunos, DO ¿y verdadero domicilio, y due pase 





ereemos que ellos sean, como se Dpre- 
tende. insalvables. 

Porque si fuera verdad lo que de- | 
clan en la nota anterror de que por 
tratarse más o menvs de la misma ¡ 
cClaso de trabajo, es justo y lógico | 
que los sueldos stan uniformes, en- 
tendfamos y entendemos que su uni- 
formidad no ofrecía inconvenientes 
imsalvables, ya que esa finalidad po- 
áfa conseguirse elevando los sueldos 


por la secretaría de esta Junta Calle 
ALBERTI 355 para que nos concre- 
te en forma clara y precisa los car- 
gos que tuviere que hacer. 


Igualmente invitamos a todos los 
que tengan que hacer alguna acusa- 
ción al secretario de esta Junta, cu- 
yos concretos pueden remitirlos a 
la secretaría de nuestra institución, 
y si encontraran algún inconvenien» 








Chrv ones tendencios23 


Antonio Carinci; y 


José Negri, 


DGCLARACION DG LA JUNTA CENTRAL 


La Junta Central nos pide la publi 
cación de lo que sigue: 

Personas interesadas ex obstaculi- 
zar la marcha ascendente de nuestra 
Oo van vación, fuera v hasta dentro de 
elia, se ccrpan de hu:ter públicas d:- 

y fulens, cu- 
yo objeto inmediato no es difícil pre- 
ver 

Velando por la estibilidar v sol'= 
dez de la Confraternidad Ferroviaria, 
cumplimos con el deber de desmentir 
categóricamente todas €ses especies 
infamantes, al mismo tiempo que de- 
claramos: 

lo. Que en ningún momento este 
cuerpo centra] ha pretendido rehuir 
las responsabilidades que pudieran ca- 
berle durante su actuación al frente 
del gremio. 

20. Que el próximo congreso mi;x- 
to tendrá a su cargo la tarea de jur- 
gar la conducta colectiva, como asl- 
mismo la de cada uno de sus miem- 
bros, 

30. Que por esa rezones hue'lgan 
ios ataques y diatribas que surgen 2 
su alrededor y que hacen suspechar 
fundadamente de la sinceridad de los 
que proceden en tal ¡crma. 

40. Que todo aquel coupañero que 
estime a la organización no debe de- 
jarse sorprender en su buena fe por 
esas afirmaciones calumutosas, ya que, 
como decimos, el juez soberano será 
el próximo congreso mixto y cuyo ve. 
redicto estará libre de la más insigni- 
ficante sospecha. — La Junta Con- 
tral”, 

xXx -- — —_—_———— 


slempre más unionista 


Aclarando conceptos y deslindanmdo 
posiciones 








Las discusiones que se vienen sus- 
citando entre nosotros, con motivo de 
los hechos que son del dominio de 
todos, vieren dando lugar a no po- 
ca confusión en lo que a nosotros 
respecta. 

Muchos camaradas, al ver nuestra 
actitud un tanto intransigente, se 
quedan perplejos. Sabiendo como sa- 
ben que siempre hemos sido excesiva. 
mente tolerantes; que hemos sacri- 
ficado a la unidad del gremio todo lo 
que podía sacrificarse, creen descu- 
brir en la actitud de hoy una cierta 
contradicción con la de ayer y hasta 
no faltan los que la interpretan co- 
mo una especie de arrepentimiento 
o desilusión. . 

A los que tal cosa piensan, que- 
remos significarle que se equivocan. 
Hoy somos tanto o más unionistas 
que ayer. Por la unidad del gremio, 
todos: log sacrificios son pocos. En 
consecuencia, lejos de estar arrepen- 
tidos, estamos hoy más dispuestos 
que nunca a trabajar por su conso- 
lidación. 

Pero la unidad de los obreros del 
ríel—por la cual hemos luchado y 
estamos dispuestos a continuar bre- 
gando—ha de ser para defender los 
intereses de los ferroviarios y, en 
cierto modo, de los trabajadores en 
general y no para satisfacer los ape- 
titos de algunos individuos o para 
servir de instrumento a determina- 
dos partidos políticos o simples ca- 
marillas. 

Y cuando se nota una desviación 
en este sentido, el deber de todo unio- 
nista sincero es combatirla abierta- 
mente. El silencio, en situación se- 
mejante, además de inmoral, consti- 
tuiría una cobardía y una traición a 
la unidad, que sólo puede existir 
mientras se mantenga sobre una ba- 
ge de sana moralidad y persiga, como 
objetivo fundamental y único, la 
práctica de la solidaridad. 

Además, si los estatutos no han de 
servir como hoja de parra, nos pa- 
rece que el fundamontal deber de 
cada militante—ya que la organiza- 
ción no es otra cosa que el conjunto 
de los asociados——es velar por la mo- 
ralidad, desde que, según el Art. 20, 
do los estatutos, la Confraternidad, 
entre sus grandes propósitos, abri- 
ga el de mejorar las condiciones mo- 
rales de los ferroviarios, 

Por lo tanto, entendemos que para 
consolidar la organización, —por más 
que ge diga o se pretenda hacer creer 
lo contrario—sólo contribuyen los que 
tratan de realizar sus grandes pro- 
pósitos sin apartarse de las prác- 
ticas honestas que la misma organi- 
zación señala. 

Al decir esto deseamos dejar cla- 
ramente establecido que no preten- 


demos ni exigimos perfecciones im-¡ 


posibles, pero, sí, sinceridad. 


Los errores—cuando se reconocen 
lealmente——nv constituyen ninguna 
vergúienza, desde que ningún ser hu- 
mano está exento de ellos. Pero 
cuando los que los cometen, los 
ocultan, significan que además de 
torpe es inmoral. 

Así como suele decirse de los in- 
dividuos—especialmente de los que 
hacen oO viven la llamada vida pú- 
blica—que no basta que sean decen- 
tes, sino que deben parecerlos, lo 
propio decimos y pretendemos nos- 
otros de la organización. Ella debe 
ser y parecer en todos sus “actos al- 
tamente moral. 

Es por esto que la actitwd de hoy, 
lejos de ser contradictoria, nos pa- 
rece que complementa la de ayer, 
por cuanto tiendo a consolidar la 
unidad y a levantar el prestigio de 
nuestra organización por encima de 
toda sospecha. 

Con esto, además de aclarar nues- 
tro pensamiento, entendemos deslin- 
dar posiciones. Si las secciones creen, 
pues, que diciendo la verdad se per- 
judica a la organización, nosotros lo 
declaramos una vez más, dejaremos 
vuestro puesto a otros, ya que abun- 
dan los individuos capaces y dies- 
tros en ocultamientos y mistifica- 
riones. Hemos trabajado por la or- 
ganización con todo entusiasmo y fe, 
y no estamos dispuestos a que los 
enemigos de lla exploten nuestras 
palabras contra la organización y la 
unidad. Jamás seremos un obstácu- 
lo; pero tampoco estamos dispuestos 
a adoptar actitudes en pugna con 
nuestra conciencia. 

Si hemos transig!iió en cuestiones 
de principios y de táctivas, no esta- 
mos dispuestos, en cambio, a proce- 
der en la misma forma en las cues- 
tiones de orden moral. En estas 
cuestiones, la transigencia se llama 
complicidad y hasta ahí no estamos 
dispuestos a llegar. 

EF. Rozanova, 


rw 


nbrero 1 de 1922 


MANCORAS DG LAS EMPRESA 


El cuento de la falta de tráfico 
tn el F.C. Pacílico: 


a 


jados, trasladados o exonerados “*por 


:falta de tráfico”. 
| A la serie de denuncias que a este 
respecto nog llegan, debemos Asre- 
gar hoy la de la sección Palmira. que 
hace constar en forma concreta y cla- 
ra lo que la empresa viene haciendo 
en aquella estación. La naturaleza | 
de éstas nos exime de Comentarios, 
: pues ella demuestra en forma que no 
Las empresas ferroviarias, hábiles admite dudas el cinismo con que allí 
¡en artimañas, no desperdician opor-! proceden que—dicho sea en honor a 
¡tunidad para sacar provecho de cual- ¡la verdad—-es el que emplean todas 
¡quier situación. No Importa que €d-|las empresas en todas aquellas sec- 
¡gañen al público como a niños, quejciones donde no encuentran quienes 
¡coloquen al gobierno en el vergon-|se opongan a sue abusos, ya por ca- 
¡Zoso papel de lacayo o que queden | recer de fuerza real, ya porque se 
¡en la calle, 4 merced del hambre, | confía ingenuamente en la acción de 
trabajadores con muchos años de ser-[la D, G, de FF. OC. o finalmente 
vicio. La cuestión es aprovechar la por que, débiles de espíritu, toleran 
ocasión de aportar a sus arcas, sin|con una resignación musulmana to- 
fondo, algunas libras esterlinas más! | dos los despojos de que son víctimas. 

Todos los días llegan quejas del| He aquí los concretos: 

personal sobre la forma de procederj En la estación Palmira ha sido re- 
de las empresas que. alegando falta pajado de aspirante a guarda al pues- 
¡de trabajo, exoneran, rebajan y tras-,to de guarda-agujas, el 11/11/21, Jo- 
ladan a hombres con muchos años de ¡sé Plaza; rebajados y trasladados a 
| servicio, para hacer desempeñar lue- | Mendoza, CU. Honda y Ramblio los as- 
¡80, esos puestos a personal aventi-|pirantes a guardas Pablo Sosa, L. 
cio, llamado de afuera, O recargando | Noriega, Delfin Carballo, Luis M. 
| 





[e log que desempeñan otros traba Cabrera, en la misma fecha los tres 
¡Jos, aun cuando no reunan condicio- | primeros y el 15/12/21 el último. 
¡bes para ello, violando así las dispo-| Este personal ha sido rebajado y 
siciones vigentes que con tanto celo | trasladado por “falta de tráfico”. 
¡Se hace cumplir al personal organiza- | Para que se vea liasta dónde llega 
¡do y por las que han debido soportar lla mistificación de los señores de la 
más de un castigo. empresa, transcribimos un cuadro en 
El móvil de la empresa es despren-[|el que los trenes que han debido co- 
derse del personal que tiene mayor |rrerse con peones y con gente ex- 
¡sueldo para reemplazarlo por otro|traña al F. C., contraviniendo de es- 








que, aparentemente, hate el mismo|te modo las disposiciones expresas de 
trabajo cobrando menos. Es el caso'la ley de FF. CC. que exige personal 
de peones de limpiza, etc, corriendo idóneo y de competencia probada.  ; 
de guardas, mientras 6stos son reba- He aquí el cuadro. 
TRENES CORRIDOS EN FORMA IRREGULAR 
No. fecha procedencia destino corrido por | 
3321 20/11 Beazley Palmira sin Gda. B. 
552 27/10 Palmira Bcazley Astargo 
3305 27/10 Beazley Palmira il 
552 31/10 Palmira Beazley y 
3205 1/11/21 Bea71ey Palmira Y 
608 6/11 Palmira Beazley B. Corla 
543 7/11 Beazley Palmira e 
3209 3/9/11 Catitas Palmira E. Lucero 
3746 5/12/21 Palmira Catitas Astargo 
3227 6|12/21 Catitas Palmira se 
sin. 3/11 Palmira Beazloy peón | 
607 4j11 Beazley Palmira 14 
sin. 5/11 Palmira LBeazley E 
551 6/12 Beazley Palmira XA 
s|In. 19/12 Palmira Beazley di 
3748 6/12 Palmira Beazloy sin Gda. B, 
607 6/12 Beazley Palmira de 
3732 “4/12 Palmira Benzley T. Rosales 
3243 7/12 Beazley Palmira a 
3216 7/12 $. Juan Palmira Bozán 
3243 7/12 Palmira S. Juan És 
3751 9/12 Palmira Chapanay J. Plaza 
3416 9/12 Chapanay Palmira = 
3757 9112 Palmira B. Nueva dl 
38792 9/12 B. Nueva Palmira .. 
3281 11/12 Palmira G, Cruz T. Rosales 
3422 11/12 G. Cruz Palmira es 
3107 9112 Palmira Espejos E 
3790 9/12 Espejos Palmira eN 
3782 9|12 La Paz Beazley sin Gda. B. 
3257 9/12 Beazley La Paz ES 
8701 14/12 La Paz Las Catitas Se 
3295 14/12 L. Catitas Palmira ES 
3752 15112 Palmira Beazley Astargo 
618 15/12 Palmira A. Verde T. Tosales 
619 15¡12 A. Verde Palmira ds 
608 15|12 Palmira Beazley Zabala 
618 16/12 Palmira A. Verda N, Fernández 
619 16/12 A. Verde Palmira ER 
3566 17/12 Palmira La Paz S. Arguello 
618 16j12 Palmira A. Verde S. Fernández 
:--619 16|12:"" A. Verde Palmira ed 
647 y mm 
686, 16/12 .: Palmira Mendoza E. Lúcero 
38556 17/12 Palmira La Paz S. Arguello 
250 17/12 Palmira Boazley S. Fernández 
3221 18/12 Boazley Paimira > 
647 y 
bey 18/12 Palmira Mendoza J. Velázquez 
y 
686 19/12 Palmira Mendoza s. 
38315 18/12 Palmira Mendoza C. Gómez 
3323 18/12 Palmira S. Gutiérrez Astargo 
Esp. 18:12 Palmira S. Juan Rosales 
3764 17/12 Palmira Giaguoni Diyusto 
3299 17/12 Giaguoni Palmira e 
3770 17/12 Palmira Catitas $ 
3303 18/12 Catitas Palmira a 
618 18/12 Palmira A. Verde e 
619 18/12 A. Verde Palmira A 
647 18/12 Palmira Mendoza J. Velázquez 
648 19/12 Mendoza Palmira be 
3127 20/12 Beazley Palmira V. Lagos 


i El personal que figura corriendo 
¡de guarda en esos trenes se desconm- 


pone de la siguiente manera; 


E. Lucero, N. Zabala, N. Astargo 
¡Y S. Fornández, han sido ocupados 
¡accidentalmente, es decir, llamados 
de afuera, ya que no pertenecían al 
personal de la empresa. Los demás 
-son peones de encomienda, galpón, 
¡transbordo, guerda-agujas, uno catn- 
bista y Lagos cambista de Beazley, 
Este personal de peones ha debido 
realizar ese trabajo extraordinario, 
¡recargándose en el servicio y no ha 
lobtenido el descanso correspondiente, 
¡Como se ve, la empresa no tiene re- 
paro en violar abiertamente el es- 
lcalafón, porque según ésto, solo cuan- 
do no hay suficientes aspirantes las 
¡empresas pueden “designar'” guarda 
'a, otro personal, mientras que aquí se 
¡hacen correr los trenes 4 peones, 


| 


mientras se rebaja y traslada a los 
guardas y aspirantes. 

La D. G. de FF, CC. ha sido in- 
formada ampliamente de todo esto 
y, sin embargo, nada ha hecho para 
evitar estos abusos y salvar su pro- 
pio decoro, ya que esto demuestra 
bien a las claras que las empresas 
se burlan de ella y hacen lo que les 
da la gana. 

Frento a estas maniobras de las 
empresas y al silencio complaciente | 
de la D. G. de FF. CC., no cabe ' 
otra solución que la que el personal | 
organizado seu capaz de darle y, por 





fiscalización de estos procederes y' 

una enérgica actitud del gremio. Na 

no hacerse esto, los abusog continua- | 

rán, ya que las empresas persistirán 

en realizar su finalidad, que es la 

¡de esquilmar lo más posible al per- 

sonal y al público. 

ACTOS_OFICIALES 
| 


Reuniones de los comités centrales, 














A as AU 


SESION DEL ss PES NOVIEMBRE ¡las últimas asambleas. Se acuerda 


F hacerle saber que no corresponde di- 

cha intervención, poz cuanto la medi- 
da adoptada en su contra es legal y 
está prevista por los estatutos (ar- 
tículo 61). 

Irregularidades del secretario de la ' 
Junta Central — Tramonti informa | 
que, por razones diversas, a él co-! 
mo a Cirinci, no le fué posible dar ! 
cumplimiento a la resolución de los| 
comités respecto al nuevo balance; 


Presentes 14 consejeros. 
Bodetto. 

Acta — Se lee y aprueba la de la 
sesión anterior. 

Aclaraciones —= Gutiérrez formula 
diversas preguntas, que son contesta- 
das por los secretarios y demág con- 
sejeros. 


Impresión del órgano oficial — La 
secretaría da cuenta de la respuesta 


Preside 


| 


¡ministración el cobro de sus haberes 


| 
| 
| 


consiguiente, se impone una severa: 


dada por la F. Gráfica, y advierte 
que a las casas por ella indicada se 
le pasó una circular pidiendo un pre- 
supuesto, la que se acuerda insertar 
en “El Obrero Ferroviario” (apare- 


que debía exigirse a la junta. Pero, 
agrega, en la última reunión se nom- 
bró una comisión investigadora, y és. 
ta comprobó que además de las coti- 


¿Zaciones de febrero, faltan otros va- 
ció en el núm. 34). ¡ riog miles de pesos .Cirinei ratifica 

Acto seguido se da lectura de una !/%5 Manifestaciones de Tramonti y 
nota de la sección Buenos Aires C. “8Yega que el desfalco excede de ocho 
General y se acuerda hacerle notar Mil Pesos. También hace notar que, 
que no tiene derecho a “exigir”, ya “OMo medida previa, se separó del 


que los comités no pueden obedecer ; 


puesto de secretario a J, 8. Bosanta. 


a los deseos o caprichos de cada sec-¡ _ Jira de propaganda — La secreta- 
ción. También se acuenda significar- ría informá que el secretario de la 
le que se aceptará cualquiera indica- sección Mendoza, del sindicato de ta- 
ción que ella o cualquier asociado pu- llercs, compañéro Delle Donne y el 
l diera hacer, porque esto, además de delegado de los telegrafistas, compa- 
un derecho, es un deber. fiero S. Caño, solicitan se organice 
Apelación — El asociado F, Rue- una jira de propaganda por la sec- 
Ida, de la sección Buenos Aires Oeste, ción Cuyo, 
solicita la intervención de estos co-' Después de un amplio cambio de 
mités- por haber sido excluído de la ideas entro log presentes, acuérdase | 
comisión administrativa, por una de postergar la consideración del pedido, 





«] 


Empleados no forrovinrios de ), 
Junta Central — La sección Buor,, 
Aires Oeste protesta y pide que 1) 
empleados de la junta no ferrov;,| 
rios sean reemplazados por césiani:, 

Subsidio — La secretaría da 0u:, 
ta haber entregado diez pesos al ,: 
ciado Gregorio Gómez, de la secc: 
Rivera, y de haber gestionado, :, 
más, su ingreso en el Hospital ::, 
mos Mejía. 

Iniciación del ciclo de servicio .. 
Guardas del F, O. 0, A. — El se... 
tario de tráfico expone ampliame,,, 
el estado del asunto, Da cuenta q 
las gestiones hechas por los dele; 
dos, y advierte que el asunto ha qu, 
dado a cargo de la junta. 

Directorio Caja Jubilaciones — |. 
Banda comunica haber resuelto y; 
los miembros del directorio no de). 
ser nombrados por lo3 cuerpos «, 
trales. €e acuerda pedirle concre;, 
en que forma debe hacerse dicha q. 
signación. 

" Escalafón en los ferroviarios del , 
tado — A raíz de una comunicaci 
de la sección Puerto de La Plata, . 
acuerda indicar a la Junta Cent» 
gcstione ante el ministro de oh. 
públicas, la aplicación de los esc... 
fones ya aprobado en los Ferrocar 
les del Estado y demás dependence; 

Reconocimiento del gobierno de j., 
sovicts — Después de discutir a; 
pliamente el asunto, se acuerda di; 
girse al C. F, de la F. O. R. A 
indicando la conveniencia de orga: 
zar una agitación con este fin. 

Ayuda pecuniaria —= La  seccjs. 
Alianza solicita ayuda para los co! 
pañeros Corro y Denegris, acordá: 
dose donar cien pesos a cada uno, 

Deleganiones — Se nombra a D.:. 
loo y Durán para concurrir a la py 
xima asamblea de la sección Tem»:, 
ley, y a Lamela y Caamaño para 
a la asamblea de Buenos Alres C. a 
para pedir la rectificación de la r: 
solución contra el voto general, 

Pro Sacco y Vanzetti — Se acuer 
da enviar una nota de protesta ; 
embajador de Estados Unidos, por | 
monstruosa condena impuesta a l: 
obreros Nicolás Sacco y Bartolo 
Vanzetti. 

incultos — La secretaría da cuen 
ta que el gobernador de la provinci, 
de Buenos Aires ha indultado a nue: 
tros compañeros B. Caamaño, € 
Gioicso y D. Daneff, los dos prim: 
ros socios de Temperley y el últi 
mo de Talleres, 


SESION DEL 30 DE NOVIEMBRE 


Prosentes 
Ambroggi, 

Acta —— Se les y ss aprueba co 
una pequeña observación. 

Medica disciplinario contra el aso 
ciao Y, E. Artucig —.» Rosanova ir 
forma que este asociado de la se. 
ción Paraná, que a la vez es de 
legado en la discusión de los esc 
lafones, le fueron facilitados trescios. 
tos cuarenta pesos, cien con motivo 
de un viaje a Paraná y dosciento 
cuarenta a raíz de su delegación úl 
tima a Basavilbaso, donde fué pr 
encargo de la Junta Central. Agrog 
que esta última cantidad le fué en 
tregada como anticipo del sueldo que 
debía cobrar en la empresa, y a tí 
efecto, Artucio le entregó un recih 
para poder hacer efectivo en la ad 









17 consejeros, Presid: 


Por último, dice que se enteró que 
¡Artucio, olvidando su compromiso, s: 
anticipó e hizo efectivo el Cobro di 
'su sueldo. . 

, Después de estudiar detenidamer 
to el caso, se acuerda: 10. oficializa: 
el préstamo; 20. emplazar a Artuci 
para que haga efectiva la devolución 
de ese dinero en término de siet 
días; 30. pedir a la Junta gestion: 
su exclusión de la delegación, y ¿o 


¡pedir a la sección Paraná lo expuis 
ide la organización, 


Gestiones y stibsidio — Después de 
informar  Tramonti a pedido cl 
afectado, de las gestiones hechas el 
pro de la readmisión de M. Rod: 
guez, se acuerda continuar aboná:: 
dole el sueldo hasta el 31 de dicien: 
¡bre próximo. 
| Congreso mixto Buenos Airis 
¡Oeste pide, de acuerdo a una resolu 
ción de su asamblea, se gestione li 
convocatoria del congreso mixto. 

Después de discutir ampliamente 


¿el asunto, se aprueba en principio y 
¡Se acuerda pedir a la Junta Central 


1] 


incluya e 


sie asunto en la orden del 
día de la 


próxima reunión plenaria. 
SESION VEL 7 DE DICIEMBRE 


Presentes 13 consejeros. Presidi 
Pérez. Se abre la sesión a las 19.20. 

Asunto Artucio — Rosanova infor: 
ma que dió a conocer a Artucio la 
resolución de los comités, y éste la 
pedido ser escuchado por los mismos. 
Se accede al pedido, y acto seguido 
de invita a Artucio a pasar al recil 
O. 
Artucio empieza por reconocer que 
su conducta es censurable; pero, 
agrega que ha procedido así apre 
miado por las circunstancias, y que 
no ha tenido jamás el menor propó: 
silo de aprovecharse de los fondos de 
la organización, por la que siente un 
sincero cariño. Expone, además, que 
hará todos los sacrificios posibles pa" 
ra entregar a la brevedad la suma que 
adeuda. Con este motivo ge origin3 
un extenso debate, en el que toma! 
parte Bauleo, Callegari, Hurtado Bo- 
detto, Rodríguez, Corro, Menéndez 
Carinci y Tramonti. Por último $ 
nombra una comisión compuesta de 
tres miembros para que haga una a: 
plia investigación al respecto. 

Acta anterior — Se les y se aprue 
ba, previa una observación formula" 
da por Hurtado, 

Impresión de “El Obrero Ferrovis 
rio” — La secretaría da lectura d? 
lag contestaciones enviadas por las 
imprentas indicadas por la F, Gr: 
fica. aPra que se entere el gremio 5 
designados Carinci y Tramonti 7 
Bauleo y Benvenuto para la confe 
rencia que efectuará Buenos Aires 
Pacífico, en Palermo, 

Designación de delegados — Par? 
la asamblea que realizará Alianza s0) 
designados Carimi y Tramonti, Ba" 
leo y Benvenuto para la conferencis 
que efectuará Buenos Aires Pacr 
fico en Palermo, 

Expul:ión y detención de Basanta — 
Después de un breve debate, se "? 
suelve aplaudir la enérgica actitu! 
de la junta al hacer detener al ** 
secretario defraudador, y solicitar!? 
la publicación de informes amp!i”* 


y precisos a fin de ilustrar a los as” 


ciados. 

Condonación—Kogan informa 1"* 
a cansa de la detención gufrida po 
el tesorero de la sección Paraná, (Y 
lleres, se le extraviaron 66 estam)' 
llas de cotizaciones,  resolviéndo*? 
condonar a la misma el valor de dl 
chas estampillas. 


do —= Se rechaza una ind! 
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entre los empleados, parte del dine- 
ro dejado mensualmente por el mis- 
mo a favor de la caja. 

Propina — Se resuelve donar pro- 
pinas, como los años anteriores, a 
los carteros, mensajeros, teiefonistas, 
etcótera. 

a la Fedoración Gráfi. 
ca -— Rosanova da lectura de una 
nota de la F. Gráfica solicitando un 
próstamo de pesos 3.000, a fin de 
hacer frente a varios conflictos huel- 
guistas que sostiene esa organización, 

La secretaría, acto seguido, infar- 
ma que, habiéndose presentado el ad- 
ministrador y tesorero de la Gráfi- 
ca pidiendo se le facilitara do inme- 
diato algún dinero para salvar las ¿di- 
ficultades más apremiantes, le han 
entregado la cantidad de pesos qui- 
nientos, en calidad de préstamo. 

Los comités, después de aprobar 
lo hecho por los secretarios, resuel- 
ven facilitar a la F. Gráfica quinien- 
tos pesos más en concepto de prés- 


tamo. 

Autorización a los secretarios — 
Rosanova estima conveniente que los 
comités tamen alguna resolución con 
respecto a los pedidos urgentes que 
podrían hacer los sindicatos. Se re- 
suelve, a indicación de Bodetto, fa- 
cultar a los secretarios a conceder 
hasta doscientos pesos, siempre que 
se trate de organizaciones. Se auto- 
riza también a los secretarios obren 
como hasta ahora en lo que respec- 
ta con las solicitudes de compaño 


r08. 

Expulsión de M, O, Herrera — El 
secretario de tráfico informa que M 
O. Herrera, ex secretario de la seo 
ción Concordia y cesante en 19182 
fué expulsado de nuestra organiza 
ción por haberse solidarizado con loz 
asaltantes al- Consejo Federal de la 
Federación Ferreviaria, y que actual 
mente es empleado de escritorio, or- 
ganizado en el Sindicato de Emplea- 
dos de Comercio. No obstante esto 
agrega, la sección Concordia solicita 
so le acepte como socio. Se acuerda 
no hacer lugar a ello, ya que ade- 
más de sus pésimos antecedentes pa- 
ra la organización ferroviaria, él es- 
t4 excluído de la misma en virtud 
de lo dispuesto por el artículo 2, in- 
ciso 1) de nuestros estatutos. 

Denuncia —— El secretario de trá- 
fico «da lectura de una comunicación 
¿e Alianza, manifestando que con [e- 
cha 9 del actual ha comprobado que 
Rodríguez está trabajando. A con- 
tinuación lee una nota de éste, con 
la misma fecha, comunicando que ha 
encontrado ecupación. Se acuerda 
hacer saber a la sección Alianza que 
Rodríguez estaba facultado a buscar- 
Se ocupación y que su denuncia, por 
lo mismo, no tiene razón de ser. 


Puerto de La Plata — Se pasa a| 


consideración de la Junta Central 
una nota de Puerto de La Plata, in- 
formando que las secclones de trac- 
ción de la capital y da ésa, han re- 
¿uelto gepararse del sindicato respec- 
VO 


-¡ACUERDATE ! 


Compañeros de fatiga y suirimientos 


—_ _—— 


¿To acuerdas cómo nos decían 
cúando la guerra, que el capital y 
el trabajo eran miembros de una 
misma y dichosa familia y que por 
eso Jebían de trabajar en conjunto 
—cooperar cual hermaunos--para dar 
al traste con el kaiser alemán, Y, 
que una vez conseguido esto viviria- 
mos todos en completa paz y armo- 
nía? 

Tu deber—y el mío—nos decían, 
era de trabajar con más y más in- 
tensidad para lograr “aumentar la 
producción”. Y esto lo hiciste; con 
Jos demás obreros en general. Nadie 
puede culparte de no haber sido fiel 
servidor 4 tus patrones de entonces. 
Trabajaste con toda energía y por 
largas horas. En cambio recibisie 
apenas lo bastante para mantener tu 
fuerza y seguir trabajando sin cesar, 
día tras día. Parece que así quedas- 
te satisfecho con todo. 

Los que más hicieron en aquel pe- 
ríodo de la guerra, tuvieron que aco- 
modarsa en las peores conmiciones . 
Vivías en las habitaciones más mi- 
serables, en los barrios sucios y mal- 
sanos. Pero, ¿cómo podría ser de 
otra mancora? Tú eras simplemente 
un obrere, y bajo el actual estado de 
cosas sociales un obrero cualquiera 
no ha de esperar de guzar de las Co- 
sas que él ha elaborado. - 

¿Obtuvisto lo Luyo?—La comida so- 
bre tu mesa era la más pobre y Lus 
vostidog eran de los más baratos. 
Sin embargo, tú te conformaste. Se- 
guramente tu amo tenía y debía de 
tener lo mejor de los alimentos y ser 
bien vestido y a la última moda. Na- 
turalmente, cuando él había escogido 
lo que deseaba, no guedaba mucio 
para los de tu clase. 

Entonces vino la guerra y se dijo 
que era tu deber patriótico pelear O 
trabajar. Sin duda, tu ¿mo había «de 
tener la suerte de amontonar algu- 
nos millones de dólares más, Pero no 
nos millonea de pesos más. Pero no 
te dijo que tú obtendrías lo tuyo 
cuando la guerra terminase? Por una 
vez el dueño cumplió su palabra. ls- 
tás obteniendo lo tuyo ahora. 

“Vgscita a la normalidad”. — La 
guerra terminó, así se dice, y lag Co- 
sas estáín “volviendo a la normali- 
dad, Solían decirnos que estábamos 
peleando para la libertad o democria- 
cia y alguna otra cosa por el €s- 
tilo. Pero nos vemos llevados al 
mismo punto de partida. ¡Si la des- 
ocupación, el “open shop” (Ameri- 
can Plan), salarios bajos y largas 
horas son “normalidad”, tal vez es- 
tamos de acuerdo. 

Compañero: Qué simple has sido 
al creer que los que vivían de tu 
trabajo eran tus amigos, —pensar que 
sus intereses y los tuyos eran idén- 
ticos! Ahora to están diciendo que 
es muy posible que temárás que pa- 
sar alguna miseria este invierno 
mientras las cosas están componién- 
dose, pero que todo estará bien 0 
“al rigbt” on la primavera. 

Compañero: Puedes darte una idea 
ahora mismo de como estarán las 
condiciones en la primavera si tú per- 
mites a tus amos de hacer las Cosas 
para ti. Tu jornada de trabajo será 
más larga y tu salario aminorado, y 
tú tendrás menos organización o pro* 
babilidad de organizarte de la que 
tienes ahora. Pero, ¿tus dueños goza- 
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cación del secretario de tráfico, ten- | pañero: 
diente a distribuir como aguinaldo] bastante. 





Despiértate! Has dormido 
¿Tienes alguna buena ra- 
zón por la cual tú no puedes gozar 
de la abundancia de las cosas que 
produceg o que has producido? Sin 
duda, no; no hay ninguna. 

Ahora viene la ouestión de cómo 
cambiar la situación. El primer pa- 
so es para todos los trabajadores es 
unirse en un conjunto, en “una gran 
unión”; que no sea una unión con- 
trolada por los patrones ni manejada 
por los dueños ni comerciantes, ni 
mucho menos por “falsos pastores” 
que hacen el juego de los patrones en 
cada oportunidad. Que ella sea una 
unión de trabajadores, para trabaja- 
dores y dirigida por los trabajadores 
mismos que la componen. Y no tie- 
ne que ser una unión organizada pa- 
ra hacer largas huelgas con intención 
de ganar algunos centavos más por 
día cuando hay trabajo. Nada de 
eso! Lo que los trabajadores debe- 
mos hacer es organizarnos para po- 
ner término a este sistema de cosaz; 
para emanciparnos todos a la vez y 
del modo más completo. 

He aquí el porque tú debes orga- 
nizarte en una Unión Industrial con 
la intención de tomar posesión de las 
industrias a su tiempo, y en vez de 
ir a la huelga o al paro forzoso y su- 
frir misertas, seguir en tu puesto en 
la fábrica, en el taller, en el campo, 
o dondequiera que trabajas y con la 
organización de las industrias hacer- 
las producir por tu propia cuenta y 
la de tus compañeros de clase. No 
hay otra solución a todos los pro- 
blemas del día, sino ésta como prin- 
cipal. 

Nada se puede hacer en este sen- 
tido en las viejas 
Muchos años de experiencia lo de- 
muestran. Estas viejas organizacio- 
nes dividen a los trabajadores en pe- 
queños grupos y por gremios, cada 
grupo atado por contratos con el pa- 
trón. Es así que fácilmente puedes 
ser derrotado por los patrones. Si 
ao obtienes algunas reivindicacio- 
¡nes por medio de las viejas uniones 
y tácticas, son tan mezquinas aue no 
valen la pena; no equivalen los su- 
frimientos que experimentaste para 
obtenerlog. 

Pero hay una unión que se ajusta 
a tus necesidades del día, y es la de 
los “Trabajadores Industriales del 
Mundo”; esta unión trata de unir to- 
dogs los trabajadores en un poderoso 
cuerpo con el fin de abolir este car- 
comido sistema capitalista y estable- 
cer la Libertad Industrial, para que 
el obrero goce el producto de su tra» 
bajo, sin más amos ni explotación, 
J. W. M, 
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EL HOMBRE GRIS 


Sobre la tierra están en guerra 
permanente el hombre rojo y el ne- 

ro. 
: Una sed implacable de dominar la 
humanidad—eu esto cons.ste el po- 
der del negro.—Horrible, ávido, ma- 
ligno, extendió él sus alas negras 
ipor todo el mundo y envolvió la tie- 
rra en la sombra fría del miedo. 

Quiere el negro que todos se pon- 
gan a su servicio. Subyugando a todo 
el mundo con el poder de hierro, oro 
y mentira, llamó también a su servi- 
cio a Dios, para que Dios confirma- 
se su negro poder sobre los hom- 
bres. 4 

E! dice: 

¡“Todo es para mi, exclusivamen- 
te! Yo soy poder, y eso significa que 
soy el alma y la razón de la vida 
| y el amo de la gente. Quien se opon- 
ga, va contra la vida. ¡Aquel es un 
' criminal!” 

El negro es aquella serpiente que 
ha dado motiva a tantos cuentos ho- 
rribles en Rusia. 








£ 





Su pensamiento está lelno de lla- 
mas, que alumbran la obscuridad de 
lla vida con su fuego vivo de her- 
mosura, con el so] radinte de verdad 
y con la luz suave del amor, 

El poder del rojo consiste en su 
¡deseo ardiente de ver la vida libre, 
latrayente y hermosa. 

Su pensamiento está lleno de lla- 
dió el fuego de la libertad, y con 
este fuego él abrasa con amor y 
l alegría toda la tierra, obscura y cie- 
ga, y crea el sueño de felicidad pa- 
a todos. 





El dice: “¡Todo es para todos! 





organizaciones. 
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Y no se puede mutilar al hombre, ) la cual afirmaba que no había sido 
transformándolo en un estúpido ins-' 


trumento en manos de una fuerza 
absurda. 

¡Nadie debe obedecer y nadie tie- 
ne derecho a esclavizar a sus seme- 
jants. ¡Dominar para dominar os un 
crimen!” 

El rojo es el antiguo Don Quijote, 
que en los tiempos pasados sostuvo 
la lucha titánica en nombre de la 
belleza y de la libertad. 

En esta guerra entre el caballero 
de la verdad y el monstruo de la 
mntira consiste toda la vida, toda su 
poesía y drama, todos log cuentos 
más bellos de la tierra. 

Entre el negro y el rojo corre, 
temeroso y apresurado, el hombre 
gris. El quiere solamente una vida 
dulce, límpida, saciada, cómoda. Y en 
nombre de esta vida él prostituye su 
alma, como la mujer cafda, su cuer- 
po. Ñ 

El está dispuesto a ponerse al 

servicio de cualquier poder con tal 
que le defienda su saciedad y tran- 
quilidad, Para €l es indiferente quien 
lo dá de comer, bestia u hombre, 
idiota o genio. Toda la vida para él 
es un espejo que le muestra silem- 
pre su propia cara, 

| El es muy vital, porque tiene to- 
dos los talentos de un parásito. Su 
'alma es el trono de un sapo, frío y 
' mojado, que se llama imbecilidad. 
¡Su corazón está lleno de cautela te- 
¿merosa. El quiere gozar mucho y te- 


simulado y falso. El es siempre pro- 
vocador e instigador. 
Si en la guerra la victoria se in- 


—¡Vea, amigo, cómo la reacción 
crece! 

Si triunfa el caballero de la li- 
bertad, el hombre gris se dirige con 
denuncias al negro: : 

—¡Cuidado! ¡La anarquía crece! 

Su ídolo es siempre el mismo: 
¡Orden para mí! "Aunque este orden 
pueda hundir toda la vida moral del 
puebio, ¡no importa! 

Pero gu orden es la muerte para 
todo lo que vive. 

Al sentir el gris que el negro es- 
'tá cansado de la lucha, se mete en- 
¡tre éste y el rojo y a ambos enga- 
¡ña. Muy respetuosamente dícele al 
' NOgro; 

—Claro que los hombres son bru- 
tog y necesitan un pastor. Pero me 
parece que llegó el momento de au- 
mentar algo la ración, Si a lo que 
ellos vo poseen agregáramos algo, 
tendrán tal yez menos de lo que p!- 
den, pero más de lo que tienen, Eso 

les calmará, y el peligro rojo des- 
aparecerá; todo el poder del rojo 
«se basa en el descontento de los ham- 
' brientos. Permitidme y yo lo arre- 
: glaré. 

Le permite, y él arregla para sÍ 
una vida tranquila, alegre y cómoda. 

Cuando el negro se junta con el 
gris, se hace un poco menos horrl- 
ble, pero más imbecil y menos movi- 
ble. Entonces el rojo se pone más 
colorado. 

Corre entonces el gris hacia el ro- 
jo y le dice con tono firme: 

—-Claro que ya llegó la hora de 
acercar la vida al ideal soñado, pe- 
ro no se puede satisfacer por comple- 
to a todos de golpe. Un poco hoy, un 
poco mañana, al fin y al cabo todo 
se conseguirá. ¡Cálculo--ese el entu- 
siasmo de los sensatos! ...— ¡Permi- 
tídme hablar con el negro. 

Con o sin permiso, él arregla para 
sí una vida cómoda, tranquila y 
alegre. 

El rojo se pone más pálido, El 
negro extiende más y más sus alas. 
La vida se obscurece, la respiración 
se vuelye dificultosa. El hombrecito 
gris goza de la dicha de la tranqui- 
%tidad y orden. El puede dar, trans- 
| ferir y vender, es apto para todo, 
pero no es activo, nunca es hermoso. 

Este miserable, falso, repugnante 
animalito ocupa el medio entre los 
extremos, y por sus propios intereses 
estorba su desarrollo hasta el fin, 
hasta el ideal... 

Derritiéndose en el medio, el gris 
mezcla por completo los colores fir- 
mes de la vida en un color nebuloso, 
sucio, abrumador. 

El gris no deja morir a lo que no 
puede vivir más, y estorba el des- 
arrollo de lo que vive. El es un ene- 
migo eterno de todo lo bello y ale- 





Todos son iguales. En el corazón de | gre en la vida... 


cada uno hay un mundo de belleza. 





M. Gorki. 








MOVIMIENTO SINDICAL INTERNACIONAL 


F, SINDICAL INTERNACIONAL — 
| PROXICO CONGRESO — El abril 
l próximo la  F. 
| cional que agrupa en su seno a los 
¡trabajadores de lo3 principales paí- 
ses, electuará un nuevo Congreso. 
Como sede de dicho congreso ha si- 
do electa la ciudad de Roma, 


La obra de socórrog a Rusia — 
Con los fondos reunidos por las cen- 
trales obreras y puestos a disposi- 
ción de la F. $S. 1. para socorrer a 
log hambrientos rusos hanse desti- 
prados a la adquisición, entre otros, 
de los siguientes efectos 

1.000,000 de kilogramos de harina 
de centeno; 250.000 kilos de harina 
American Patent; 50.000 kilos de 
azúcar; 25.000 ks. de cacao; 10.000 
kilos de margarina; 16.000 kilos de 
sopa concentrada; 150 cajones de te; 
5000 trajes de hombre; 5000 man- 
tones de mujeres; 10.000 pares de 
medias, 

Todos estog productos serán en- 
viados a Petrogrado en un barco fle- 
tado especialmente por la F, $. l. 
Aparte de esto. la F, S. 1. ha adqui- 
rido medicinas por valor de un mi- 
llón de francos, para cuya distribu- 
ción la misma se pondrá de acuerdo 
con el comité de la Cruz Roja que 
dirije el Dr, Nansen, 


GEORGIA 


Llemado a los trabajadores de oc. 
cidente—Traducimos de '“Umanitá 
Nova” de 24 de diciembre de 1921. 
diario que se edita en Roma bajo 
la dirección del viejo revolucionario 
Enrique Malatesta, el siguiente lla- 
mado que los obreros de Georgia di- 
rigen a los trabajadores del mundo. 

“Compañeros: 

El 24 de octubre de 1921, a las 
11 horas, nosotros nos dirigimos, por 


Sindical Interna- | 


rán menos durante esta época de re- 
construcción? No; sin duda, no! Vi- 
virán de lo mejor de la tierra, como 
slompre; de las buenas cosas que tú 
Y tu clase produce. 

Es tiempo ya de despertar!-—Com- 


acuerdo de los obrerog de Tiflis, al 
presidente del Comité Revoluciona- 
rio de Georgia para hacerle entrega 
de un memorial en el cual se ex- 
ponía la insoportable situación ac- 


, 


de su territorio y las persecusiones 
insensatas que sufrían los obreros, 
campesinos y hombres políticos. Los 
obrero georgianos reclamaban para 
mejorar la situación las siguientes 
medidas: 

lo. Restauración de la indepen- 
dencia de Georgia y respeto del idio- 
ma georgiano. 

20. Retiro de las tropas rusas y 
reconstitución del ejército georgiano. 

30. Libertad de organización sin- 
dical, de reunión, de palabra, de elec- 
ción, inviolabilidad personal de los 
ciudadanos y de sus respectivos do- 
micilios. 


40. Mejoramiento de las condi- 
«ciones de log obreros con objeto de 
¡salvaguardar a sus familias del ham- 
l bre y de la muerte, 

5o. Suspensión de las destitucio- 
Des y deportaciones al extranjero de 
log obreros indígenas, 

60. Retiro de las expediciones pu- 
nitivas enviadas a la campaña. 

70. Libertad de los detenidos po- 
líticos. 


Nosotros habíamos sido encarga 
dos de llevar este memorial firmado 
por millares de trabajadores. Desde 
un principio se nos había prometido 
recibirnos por parte del presidente 
del Comité Revolucionalo, pero des- 
pués de una espera de tres horas 
ge nos invitó volver al día siguiente. 
A nuestra salida del palacio fuímos 
cercados por agentes de la Comisión 
¡ Extraordinaria, quienes nos conduje- 
ron al local donde ésta se halla ins- 
talada para ser tratados brutalmen- 
te y secuestándosenog el memorial 
que llevábamos. 

Después de «haber transcurrido dos 
días y dos noches en un subterráneo 
obscuro, fuimos encerrados en Me- 
telbhi. El 28 de octubre dirigimos 
| desde la prisión al presidente del Cn- 

mité Revolucionario un pedido de 
que se nos restituyeran nuestros de- 
¡rechos. El 29, queriendo engañar q 
¡la opinión pública y a la clase obre- 
¡ra, el presidente hizo publicar una 
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clina del lado del negro, el hombre-! Amórica, recibáis 
cito gris empieza a instigar al rojo: | 


| 


arrastrada ninguna delegación y que 
no conocía nada a este respecto, 

En conocimiento de semejante de- 
claración enviamos nosotros al pre- 
sidente, con fecha 3 de noviembre, 
una protesta formal, transmitiéndo- 
lo, además, copia del memorial que | 
llevábamos el 24 de octubre, 

Para apoyar nuestra reclamación 
y protesta contra las violencias del 
Comité Revolucionario los obreros 
georgianos proclamaron la huelga ge- 
neral, convocaron mitines y organi- 
zaron manifestaciones. 

A todo esto los bolshevikis con- 
testaron con nuevas represiones. Los 
obreros eran arrestados a centena- | 
res y condenados a penas diversas. Si | 
algunos de aquellog que debían ser 
detenidos lograban huir, los agentes 
de la Comisión Extraordinari arres- 
taban a sus familias. Millares de ciu- 
dadanos georgianos eran igualmente 
víctimas de persecuciones inauditas. 

Todos los estudiantes, todos los| 
empleados georgianos, todos los: 
campesinos de Georgia, se unieron | 
los días 3 y 4 de noviembre a la| 
protesta de logs obreros. 

Nuestro deber es llevar a conoci- | 
miento de los trabajadores de 1ndos ' 
los países los hechos que referimos. 

El Comitá Revolucionario que de-| 
ticne el poder gracias a los ejércitos ; 
de ocupación y que se halla en po-| 
sesión del memorial por nosotros en- | 
viado desde la prisión, deberá res-; 


me desórdenes, Y eso le hace un di- | ponder ante el proletariado de todo | 


el mundo. 


Al contar con vuestro apoyo 08; 
rogamos, compañeros de Europa y| 
los saludos fra- 
ternales que los obreros de Tiflis 09: 
envían desde los muros y a través, 








flis, Cárcej de Meteklhi, noviembre 
7 de 1021.” 


ITALIA 


Un acontecimiento de relevante 
importancia — Un paco de inteli- 
gencia entre 10s trabajadores del 
transpoge y comunicaciones. — Ba- 
jo los auspicios de la Confederación 
General del Trabajo de Italia cele- 
bráronse en Roma los dias 13 y 
14 de diciembre ppdo. dos importan- 
tes reuniones de los delegados de los 
organismos del transporte y comunli- 
caciones con objeto de considerar la 
iniciativa de crear entre todas ellas 
un pacto de alianza a fin de LAcer 
más estrechos los vínculos de solida- 
ridad entre estas organizaciones que 
juegan un papel tan importante en 
la economía de la nación y poder 


| ofrecer así un campo más vasto pa- 


ra la acción futura de los trabaja- 
dores. 

La convocatoria de esta reunión 
por parte de la C. G. T. de Italia 
no hizo sino interpretar un viejo 
anhelo de las distintas organizacio- 
nes del transporte, quienes en diver- 
sas oportunidades expresaron no 86- 
lo el deseo de producir un acerca- 
miento entre las organizaciones in- 
teresadas sino hasta crear una fede- 
ración del transporte y comunicación. 

Si bien este último propósito no 3e 
ha definido en las reuniones inicia- 
les, se han elaborado, en cambio, las 
bases para una alianza entre las or- 
ganizaciones. 

Las entidades sindicales que parti- 
ciparon en dichas reuniones fueron 
además de la C. G, del T, las siguien- 
tes: S. Ferroviario Italiano. Federa- 
ción de los Trabajadores del Mar, 
Sindicato Nacional Ferroviarios de 


'de las rejas que cubren la prisión ' las líneas secundarias y de interna- 
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de Metekhi, j 

El presidente de la delegación: 
obrera, Jasón Tchatchoua. Los mier- ¡ 
bros de la delegación: José Ava»: 
lidze, Nico Coguinachvili, Pedro Mat-' 


raradze, Santiago Arístovi, Basilio 
Osidze, J. Chakhabrichivili, Leon- 
ty Tornadze, Andrés Todeou. — Ti- 
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MOVIMIENTO EANFO 


ROSARIO (C. C.) 


El inspector de máquinas Harford, — 
Este es el famoso y popular inspector, 
El hombre que conoce al dediilo las 
disposiciones reglamentarias de la em- 
presa, 

Fl Teru-Teru nocturno del Central 
Córdoba. En el vocero de los compa- 
ñeros maquinistas “La Fraternidad” he 
tenido oportunidad de leer un artículo 
yue le dedican a este señor inspector | 
“modalo”; no desconocemos que los 
compañeros maquinistas están ya to- 
cando los límites de la técnica mecáni- 
ca, por cuyo motivo son tllos los lla- 
mados a hacer apreciaciones sobre este 
modelo de inspector, 


El artículo en su modo, hace un lla- 
mado a los componentes del sindicato 
de tracción de esta sección y creo que 
la voluntad unánime de estos compa- 
fieros llevada a la práctica servirá de 
ejemplo y demostrará a la empresa 
que lo que hace falta es un buen ma- 
quinista y no un buen reporteador. 

Yo no pongo en duda la valerosa ac- 
titud a seguir por los compañeros fra- 
ternales ya que siempre se han desta- 
cado como hombres de lucha'que bus- 
can el bienestar común de los obreros 
del riel, pero desgraciadamente en mis 
manos tengo un programa semanal nú- 
mero 450 del 26/12121, por él me entero 
que el personal de máquina salió coro- 
nado con los premios al mérito de bue- 
nos corredores, triste ilusión de com- 
pañerismo cuarenta pesos 23 centavos 
matan la enfermedad de compañerismo 
así como el monstruo de metal que en 
su veloz carrera se aleja de los pue- 
blos, dejando una hilera de humo que 
batido por el viento se esfuma en la 
nada, así en el ánimo de los compañe- 
rosdesaparece poco a poco la herman- 
dad ifluenciados por el vil metal que 
representan $ 40.23, 

Y vn la veloz carrera de ambiciones 
van dejando los odios, pisan sin piedad 
las cenizas que conmemoran una gran 
jornada de independéncia para la clase 
trabajadora. 


Nosotros, los de tráfico, los ruttna- 
rios, log pobres que a diarlo venimos 
siendo víctimas de las amonestaciones 
de la empresa, muchas ocasiones las 
circunstancias del servicio lo extgen 
a proceder distintamente a lo dispues- 
to por el reglamento, los compañeros 
auxiliares de la línea a diario por falta 
de arcos, despachan de noche trenes 
con palo entero, para evitar paradas 
de trenes. por no perjudicar la buena 
marcha, lamémosle así, ya que la em- 
presa no reconoce esta buena voluntad 
por parte del personal de tráfico. Ge- 
neralmente va en la máquina el infal- 
table inspector, quien se encarga de 
reportar al personal de tráfico por la 
inobservancia de los artículos que pro- 
hiben despachar de noche trenes con 
palo entero; y, si es así ¿por qué los 
compañeros moquinistas salon deján- 
dose influencias por el mal inspector, 
por ese rutinario que no tiene escuela 
ni nociones de lo que es un ferroca- 
rril? 

Por que para ustedes queda impune 
este detestable proceder hay algo que 
más influencia hoy que decir la verdad. 
tes el premio por que en la mayoría 
de los casos no piden ni entrada, ayvan- 
zan señales con una loca carrera, por 
que ge erran, vía libro; por que no dan 
cumplimiento al artículo 58, artículo 
2.0, ley nacional, y en vez de pasar to- 
mando los cambios de punta y esta- 
ctones a razón de 12 kilómetros por 
hora, pasan a 50 y 60. ¿Quién cons- 
vira contra la estabilidad o la vida de 
los comnañeros de tráfico. el mal ins- 
pector o los compañeros maquinistas? 

La mayoría d'e los trenes pasan por 
las estaciones como exalación, dejando 
una nube de tierra y no se puede ob- 
servar si el tren va cortado o desper- 
¿ectedo, y cuando <e erra vía libre, co- 
rren hasta un kilómetro antes de parar, 
Otra oportunidad que le brindan los 
compañeros al necio inspector, ;qué 
los induce a correr tanto esto, no es 
tener método? No ya no van buscando 
llegar cuanto antes a ver sus hijos o 
esposas. No, van buscando llegar a la 
meta donde está el premio, no importa 
que en la desenfrenada marcha caigan 
víctimas por sus imprudencias; los 
compañeros de tráfico, hay que ser 
francos, digamos que log inspectores 
son buenos y técnicos y que nosotrog 
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igomos malos entre nosotros mismos, 


los artículos no tienen voz ni votos an. 
te las ambiciones. 


ALBERDI 


El jofecito de referencia, es el señor 
N Caffarini jefe de la Estación Vedia 
(F, C. P.). El camarada que ignora a 
qué grupo de sectarios pertenece, con 
verle la cara es suficiente; esto crómi- 
co no se cansa de molestar a los bue- 
nog smpleados que cumplen con sus 
obligaciones, pues siempre dice que 





vegación, Sindicato Tranviariog Ita- 
lianos, Organizaciones Portuarias, 
Wederación de los Sindicatos Poste- 
legrafónicog y Federación Italiana de 
los adscriptos a los Transportes. Se 
hallaban representados en esta im- 
portante reunión alrededor de 50% 
mil trabajadores, 


AMES SECCIONALES 


cuando no pide una bolsa de maíz pi- 
de dos de Cauracolillo, y cuando no pi- 
de un saco, pide un sombrero. 

He oído decir de que hay ley que 
castiga al mendigo falso; pues ¿cómo 
es que no castiga a éste? Por que se- 
guramente no pide por necesidad! 

For iniciativa de este jefecito, según 
lo expresa el mismo, el día 15 de no- 
viembre último, fué suprimido el peón 
de Vedia, dándole a €ste el puesto de 
relevante de la misma localidad el cual 
dará el franco semanal a los demás 
empleados, 

Dirán algunos camaradas, que esto 
está de acuerdo a la reglamentación 
de trabajo, pero no es así; éstos hipó- 
critas cuando cumplen un artículo sin 
recilamárselo es porque violan dos, 
pues el primero es que el trabajo que 
hacía el peón ahora lo recarga al res- 
to del personal y el segundo que te- 
niendo en Vedia un horario de 12 ho- 
ras porque hacen ver de que es un tra - 
bajo discontinuo; pero ya no veo don- 
de está la interrupción, puesto qut a 
un empleado cuando no tiene un tra- 
bajo este jefecito le da otro y. 
además que uno no sabe que empleo 
tiene, pues tan pronto trabaja de se- 
ñalero en la garita, luego de peón a 
cargar y descargar bultos como le 
puede dar una pala a carpir la plata- 
forma o a entregar cargas como capa- 
taz. .Pero, esto no es nuda, siempre 
que ellos ahorran mandar un relevan- 
te cinco o seig meses por año que 
Pp al salario de un personal efec- 
ivO. 

Los camaradas guardas deben cuj- 
darse de este jefecito, pues hemos 
comprobado de que no hay guarda que 
pare en Vedia y que no le haya pre- 
guntado por esto o por aquello con el 
propósito de explorar el ánimo de €s- 
a o el ambiente que hay en su con- 
ra, 

¡Ojo compañeros con estos crumiros 
y no olvidemos que a este le debemos 
la propina! ¡Viva la Cónfraternidad 
Verroviaria! 


TUCUMAN (C. O.) 


Resolución sobre el caso Basanta— 

Esta sección, en la asamblea efec- 
tuada el día 7 de enero, resolvió recha- 
zar las explicaciones dadas por la J, 
C. sobre el desfalco de Basanta: 

lo. Porque esta sección no cree ha- 
haber sido suficiente garantía de la 
conducta y honradez de Basanta una 
carta-referencia, subscrita por el mis- 
mo, 

20. Por que es inconcebible que, te- 
niendo esa Junta Central tesorero y 
pro, haya permitido manejar fondos 
sociales al libre albedrío al secretario 
general, 

30. Porque la despreocupación mani- 
fiesta del tesorero, es la que ha faci. 
titado la malversación de los fondns 
sociales, El artículo 24, inciso a y d. 
de los estatutos (obligación del teso. 
rero) dicen clara y terminantemento: 
a) “Llevar con claridad los libros de 
contabilidad de la entidad, procuran- 
do que estos se encuentren siempre en 
el más perfecto órden”; d) informar a 
la Junta Central, de los sindicatos que 
no estén al corriente con la Caja Cen- 
tral”, Resultando ingenua, la forma en 
que esa Junta trata de justificar al 
tesorero, en sus funciones por cuanio 
«un en el caso de que sólo los Afas 
IÍrancos podía concurrir al local, tenía 
el tiempo necesario para Lacer una 
prolija revisión de los libros, y notar 
la no cotización de los Sindicatos de 
ag y Talleres, 

40, Porsue ha habido despreocupa- 
ción también por parte de ld a: 
bros de la Junta, por falta da contro” 
2 sus empleados. Artículo 20, “El se- 
cretario general será un empleado a 
sre.do a las Órdenes de la Junta Con- 
1ral, siendo esta responsable de los ar- 
tos de dicho empleado”, 

50. Pedir a esa Junta convoque a la 
brevedad un eongreso extraordinario 
mixto, a los efectos de considerar es- 
ya] Sita A de capital importan- 
cia; debiendo las secciones propon 
la orden del día, a 

60. Que esta proposición se puesta 
2 consideración de las demás seccio- 
nes. 

70. Que esta resolución sea publica- 
da en “La Confraternidad” y EL 
OBRERO FERROVIARIO. 
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y CO. N. A A pesar de que se nota 
un ambiente de franca reacción, es ne- 
cesario hacer un llamado a los compa- 
fñeros que permanecen rehacios a fin 
de que tomándose más empeño por las 
cosas del gremio, asistan con puntua- 
lidad a las asambleas que tienen lu- 
gar todos los sábados, tomando así una 
intervención directa en la labor de su 
propio destino y asegurando a la vez 
el porvenir de la organización, 

En las horas en que estamos vivien- 
do en la actualidad, resulta anacróni- 
co el hombre sin ideal o que teniéndo- 
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todos ganan alto salario y nadie haca 
nada; (¡pobrecito!) El sí trabaja mu- 
cho, pues este invierno pasado trabajó 
bastante con las compras y ventas de 
maíz y algunas chacras que tuvo que 
recorrer en compra del mismo cereal; 


o demuestra el hecho de que 


tual de Georgia, el desembramiento declaración oficial en los diarios por [ducido y 1 loan ita sl eso da que 


Un ¡jefecito inolvidable 


lo no trabaje para convertirlo en rea- 
lidad, poniendo al servicio de su cau- 
sa todo el esfuerzo de que es capaz 
pues nadie que se precie de merecer 
el calificativo de tal, puede permane- 
cer indiferente ante el gran movimien. 
to social que en estos momentos está 


A los compañeros de Tucumán C. C. 
| 
gestando una nueva humanidad, da 








intenciones más puras, propósitos más 
justus y una verdadera concepción de 
lo que debe ser el hombre entre sus 


¡semejantes. 


Todos esos compañerog que jamás 
concurren al local o los que allá a la 
muerte de un obispo lo hacen, creen 
haber llenado su misión con abonar ún 
peso a la gociedad, quedándose des 
pués muy orondos y satisfechos ate- 
niéndose a la labor que otros realizan, 
olvidando que es en el local obrero 
donde prácticamente se hace obra 
constructiva y donde en razón de máúl- 
tiples factores, se forma la verdadera 
conciencia de clase. 

Desgraciadamente, en Tucumán, te- 
nemos una gran cantidad de compañe- 
ros, indiferentes algunos y sin ideal 
ctros, que son organizados pero que 
jamás pisan el local ni hacen nada por 
el robustecimiento de la organización, 
prefiriendo adoptar el triste papel de 
ovejas ante todo el mundo, por cuan- 
to nunca han participudo en la adop- 
ción áe ninguna resolución, acatando 
dócilmente, lo que han querido ím- 
ponerle con o sin su consentimiento, 
Es una triste verdad pero no hay más 
remedio que decírla, 

Seguramente algunos compañeros 
han de sentirse picados por la medida 
que en adelante habrá que adoptar, si 
en lo sucesivo siguen como hasta aquí, 
es decir, sin ponerse al día con las co- 
tizaciones y faltando a las asambleas, 
cuyas medidas sería la de publicar sús 
nombres, para que todos los compañia 
ros los conozcan y sepan a que atener- 
ge, 


CONCEPCIÓN 


Socios que no cumplen con el deber 
de obreros organizados. — El día 18 y 
22 del corriente, respectivamente, co- 
rrieron tren 106 los guardas Á. Quieta y 
E. Aguilar, R. Romano y y. Salina; €s- 
tos cumplían sus diez horas de servi- 
cio a las 18.30 y llegaron a Concepción 
con 45 minutos de recargo, No sería 
conveniente que donde cumplan las ho- 
ras de servicio planten el tren, para así 
demostrar a la empresa que hace fal- 
ta más personal, porque se debe tener 
en cuenta que numerosos compañeros 
han sido despeáidos alegando que no 
hay tráfico, siendo que el tráfico es 1n- 
tenso y requiere más personal? Con la 
actitud que están asumiendo log guar- 
das confirman la medida que está to- 
mando la empresa. Al efecto llamamos 
seriamente la atención de todos 108 
compañeros au fin de que curaplan €x- 
trictamente con las hores reglamenta= 
rias que deben trabajar, caso contrario 
se tomarán serias medidas, aplicándo- 
leg las disposiciones estatuarias. 

Asistencia a las asambleas, — Reco- 
mendamos por segunda vez puntua! 
«istencia a las asambleas, caso con- 
trario, se tomará medidas con los in- 
asistentes. e 


"Cotización mensual. — No obstante 
ser reducida la cuota mensual, hay mu 
cEog compañeros que están atrasados 
en la cotización,» y es necesario se pon- 
gan al día caso contrario, nos vere- 
mos oblizados a publicar los nombres 
en EL OBRERO FERROVIARIO, a fin 
de que sean conocidos. 

¡En pié de guerra, trabajadores! 
Todos deben saber que estamos abo- 
cados a un próximo gran movimiento 
para hacernos respetar de los abusos 
que está cometiendo la empresa, co- 
mo también para imponer por la fuer- 
za de la organización el tan ansiado 
escalafón, y a fin de que nuestros de- 
seo se vean coronados por el éxito, es 
necesarío cue todos sin distinción lu- 
chemos por el engrandecimiento de la 
Confraternidad, asistiendo  puntual- 
mente a las asambleas, cotizando men 
sualmente, y, en fin, dedicando todas 
nuestras energías y buena voluntad a 
ta santa y noble causa en que está 
>mpeñada la Confraternidad, para que 
así en un día no lejano recojamos los 
írutos de 'los sacrificios realizados. 


CARLOS CASARES . 


Pedido de ayuda. — Habiendo el 26 
tel mes ppdo. sufrido un accidente el 
compañero Domingo García que lo 
imposibilita para trabajar durante un 
ouen tiempo, según los informes mé- 
licos, y como el citado compañero no 
'uenta para atender a su numerosa Ía- 
nilia más que con el mísero jornal que 
percibe cuando trabaja, log camaradas 
de esta subsección han resuelto iniclar 
una suscripción a beneficio del compa- 
fero accidentado. A tal efecto, invitan 
a los compañeros de la línea que quie- 
ran contribuir con su 6óbolo en ayuda 
del compañero García, se dirijan al 
camarada Nemesio Bramajo. = 


C. SUAREZ 


Nueva C. A. — En una de las últi- 
mas asambleas efectuadas por esta 
ececión se ha renovado la comisión ad- 
ministrativa, la que quedó compuesta 
por los compañeros: secretario gene- 
ral, Gabriel Guerin; secretario de ac- 
tas, Ubaldino Alonso; tesorero, Mar 
nuel Reina, 


BUENOS AIRES (C. Aj 


Mal principio, — La empresa del 
Central Argentino, aduciendo “razo- 
nes de economía” ha empezado A re- 
bajar los sueldos y trasladar a mucho3 
empleados. Como esta medida la con- 
ceptuamos antojadiza, es mewester que 
los cuerpos centrales, tomen cartag en 
el asunto y que los afectados antes de 
aceptar la imposición de la empresa, 
consulten con quien corresponda, 


Para mayor ilustración de los cama- 
radas de esta sección. vamos a trang- 
cribir algunos párralos de log artícu- 
los 8 y 11 del escalafón de auxillares 
y dependientes de estación que dicen 
textualmente: 


“Transforencias. — Art, 80, Cuan- 
do hubiera necesidad de transferir per- 
sonal de una estación, por disminución 
de trobajo, la empresa pondrá un avi- 
so en esa estación a la vista del mis- 
mo (esto no se hizo) por si hubiera 
de la categoría quien voluntariamento 
desee ser trasladado”, 

“En caso contrario las transferen- 
cías se efectuarán de acuerdo con la 
antigiiedad inferior en la categoría c0= 
rrespondiento”, 


“Rebaja áel personal, — Art. 11, = 
S] por disminución de trabajo las em- 
presas se vieran obligadas a reducir o 
modificar la prestación de servicio la 
rebaja se hará teniendo en cuenta la 
antigiedad en la empresa.” 

“Este personal deberá tan pronto 
como se restablezca el tráfico ocupar 
su antiguo puesto”, 

“Al personal que suplera solamente 
la imnodificación de la prestación del 
servicio, ésta se hará también de 
acuerdo con la antigiiedad en la em- 
presa, percibiendo en tal caso el suolk- 
de que corresponda a la catesoría del 
trabajo que realice, debiéndosele com- 
putar en esa nueva categoría todo el 
tiempo que haya estado trabajando en 
la anterior y en la que pase a ser ubl- 
cado”, 

Ahora bien, la empresa no se ha ajus 
tado estrictamente al espíritu de la 
letra y realiza los traslados besándo- 
se únicamente en e] sueldo y no en !a 
antigiiedad y categoría, como bien cla- 
ro lo especifica el artículo 80. Despuús, 
¿qué control ejercen las comisionos 
fe reclamos sobre lag empresiss al 
respecto? 

A nuestro modo de ver, níneuno; 
porque las citadas comisiones no tíe- 
nen en su poder los nombres y fechas 
de ingreso del personal requisito in- 
dispensable para llenar en debida for- 
ma su cometido y poner al descubierto 
de cualquier maniobra. Esta deficien- 
cia se podría subsanar a tiempo y con 
brillante resultado, si las mismas es 
pusieran de acuerdo y con autoriza= 
ción de la dirección general de ferro= 
carriles, sicaran una lista por ferro 
carril, de todos los ferroviarios que 
luega entregarían 2 cada una de las 
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secciones que integran la Confrater- 
nidad. 

De esta maneta tada sección leva- | 
ría un tegistro del personal pertent- í 
ciente a Ja misma, Porque si la empro- | 
ea, contíriña Aplicando el criterio ox- | 
puesto, se daría kl caso de que maña-! 
na, por venganza, puede fácilmente 
trasladar a tin compañero, de Retiro « 
Facumán — con 15 años de servicios 
— bastíndole tan Eólo para justificar= 
se, el hecho de que ha resuelto hacor ' 
*eesnomía” en los sueldos de 180 ne- 
sos y como el sentenciado se halla; 
comprendido en esa escala, no le que- 
da otro recurso que aceptar, aunque 
haya dentro de su categoría emplea- 

'Ñ3 con menor antigiledad. 

La rebaja, a nuestro entender, daba 
hacerse emvezando por la catoría in= 
ferior a la inmediata superior, tenion- 
do por base la antigiedad y no las 
sueldos como caprichosamente postiu. 
ne la empresa, 

No debemos tolerar ni encubrir abu j 
sog de esta naturaleza, por cuyo moti+. 


2. 


we somog log primeros en dar la voz 


de alertas 


BAHIA BLANOA (F, C, Pco,) 


Importante asamblea mixta —Reso. . PONMW el carnero de cuernos más tor- ¡mastines para que les descubran el 
división Cuyo y 


luciones sovre el “caso” Basanta. Con 
la presencia de 105 nsociados, que fir- 
man el líbro de asistencia, se celebró 
asamblea mixta de las secciones Tráfi- 
co y Talleres el día 11 del corriente a 
fin de considerar las circulares ¡Nroa, 
28 y 27 de la Junta Central, 

Sobre la circular No, 26 la asamblea 
aprobó por unanimidad el siguiente 
despacho: | 

“La asamblea declara que ni no pro. | 
testó por el nombramiento de J, us] 
santa para secretario de la Junta, ello 
fué debido a que ignoraba que el tal 
Pasanta fuera ageno al gremio ferro- 
viario, cosa que la Juntá no puso 
nunca en conocimiento de las seccio- 
nes, limitándose a comunicar simple- 
mente su nombramiento por circular 
No. 3, Hoy, en conocimiento de ello, 
nos solidarizamos con log “suxpicaces” 
que han afirmado que este nombra- 
miento sienifica que la Junta descono- 
ció capacidad a los obreros ferrovia- 
rios cesantes, por cuya causa censura- 
mos el proceder de la Junta que, di- 
ciendo no desconocer capacidad a los 
cesantes, ocupó un desconocido ageno 
n nuestra organización, 

Tosorero - Rovisores y Junta Cen- 
tral.— Si bien la asamblea reconoce in 
imposibilidad de constatar si en los 
libros figuran todas las cantidades 
que han ingresado, del informe de los 
contadores salta a la vista que la con- 
tabilidad era llevada en el mós com- 
pleto desorden, llegando al colmo al 
constatar que desde el mes de julio 
no se hacían asientos en los libros de 
caja. 

Fisto comprueba el abandono com- 
vleto que a este respecto hacían log 
miembros de la Junta, máxime cuan- 
do ya pesaba la denuncia efectuada 
por parta de los Comités de Tráfico y 
"Talleres como consta en el informe. 


Por estas consideraciones no eximi- 
mos de responsabilidad a la Junta por 
el fraude de que ha sido víctima, ya 
que ella no ha cumplido con su deber 
de contralor por lo que tiene una gran 
parte de responsabilidad”. 

La circular No. 27 también motivó 
la aprobación de la moción siguiente: 

“La asamblea protesta por el proce- 
der de la Junta al no hacer mención, 
en sus reclamaciones ante el P, E. so- 
bre la readmisión de los compafíeros 
cesantes; máxime cuando se tiene la 
palabra del ministro y empresas que 
su readmisión es justa. Si esto hubiera 
encontrado una fuerte oposición por 
varte de las empresas, a ellas incum- 
bía hacerlo, pero nunca debió pasarlo 
por alto esa junta en sus reclamacio- 


nes 

La asamblea censura a la Junta por 
su falta de actividad. pues en el pre- 
clso momento que tenían emmlazado 
al gobierno dejaron transcurrir tres 
meseg sin enviar a las secciones un? 
cireular de aliento que contribuyera 2 
levantar los fnimos; con tal proceder 
do log cuerpos directivos cualquier 
huelga que se planteara está llamada 
a fracasar. 

También se resolvió enviar un tele- 
grama al P. E., pidiéndole, que en e; 
despacho de los asuntos sometidos a 
su consideración sea de su especial 
preferencia la readmisión de los ce- 
santes”, Ñ 

El espíritu que reina en la sección 
es de batalla, interesíndose los socios 
por intervenir en 108 debates a fin 
de dar a los asuntos de la organiza- 
ción solución justa, 


SEVIGNE 


Renovadión de comisión. — Tn la 

asamblea realizada el día 22 de di- 
ciembre de 1921 auedó constituida la 
nueva comisión administrativa para 
el año 1922. . Drs 
ocretario general, Antonio Contino: 
(reelecto); secretario de actas, pe 
do Martínez, (reelecto); tesorero, Mar- 
cos do Magallanes, (reelecto); conta- 
dor, Juan P. Maldonado; vocales, por 
Tráfico: Vicente Martino y Jacinto 
Fernández; por Talleres: Juan Obra- 
hen y Lázaro Fonseca; para cobrador 
en la línea áesde Castolli hasta Gán- 
dara, es designado el compañero 
Eduardo pario y para Sevigné Ja 
into Fernández. 
é Retiro del compañero Juan Lódola— 
Dosputs de casi 45 años de servicios 
en este ferrocarril, este compañero se 
acoje a los hentficios de la ley de ju- 
bilaciones que bien merecida la tenía 
ya puesto que se había excedido, tan- 
to en sus años de servicio, como en su 
edad sin que pudiera conseguir la tan 
ansiada jubilación, a pesar de haber 
hecho infinidad de gestiones ante el 
Airmotorio de esa caja, que ni siquiera 
tenía en cuenta su vejez — cuenta 
on la actualidad 78 años de edad—10 
cual pareciétndole poco a la empres1 
todavía hasta el 10. de este año apro- 
gech6 sus servicios y quitándole cas; 
la mitad de los años de servicio al ob- 
tener la jubilación. ¡Maniobras de la 
ampresa o del directorio de la caja! 
¿Quien lo sabe! * 


Los compañeros de Sevigné augura-| 


mos al viejo ferroviario un mundo de 
felicidades en su vida de reposo dos- 
pués de tan larga y dura jornada. 


CASADA DE COMEZ' 


Un triunfo fácil — El jefe de esta 
estación. como casi todos los jefos, es 
un individuo malo, pedantuelo e igno- 
rante que tiene la creencia We que los 
“obreros somos sumisos _borroguitos 
dispuestos a acatar servilmente sus 
mandatos ridículos. 

Así fué como el día 4 de enero, vio- 
lando 1 escalafón de cambistas, ro- 
solvió sacar de cada turno uno de es- 
tos para obligar a los restantes a re- 
cargarse en el trabajo. Viendo que los 
compañeros se rehusaban a trabajar 
en esa forma, tomó la resolución de 
suspender a tres de ellos, 

Ante esta actitud provocativa, los 
cambistas se negaron a trabajar, has- 
ta tanto el jefezuelo aludido les con- 
eretara el por qué del procedimiento, 
estando todos dispuestos a hacerse 
respetar. 

Ante la decisión del personal que de- 
mostró tener plena conciencia de su 
yaler, el jefecillo pedante, mordió el 
polvo de la derrota y confesando su 
error, les manifestó que no había sus- 
pendido a ninguno, esto es, que que- 
daba sin efecto la suspensión, con lo 
que quedó solucionado este pequeño 
conflicto que significa un triunfo del 


onal. 

Estos elocuentes ejemplos deben ser 
tenidos muy en cuenta por todos los 
compañeros, Si imitando a estos va- 
llenteg compañeros cambistas se unen 
mara arigir el debido respeto de parto 





de la superioridad, verán siempre col- 


lmados sus anhelos y mordiendo el pol. 


vo de la derrota al enemigo. 

e fuerza, camaradas, no hay dere- 
cho. 

Sólo tienen derecho los fuertes, 

La fuerza de los trabajadores es 
nuestro unión, Unámonos, trabaja. | 


dores! 
MAR DEL PLATA 
EL OBRERO FERROVIARIO . | 


¿Esta sección, al considerar la circular 


23, tomó la siguiente resolución: 

lo. Rechazar la circular No, 28 en 
la parte que se rofiere a la impresión 
de EL OBRERO FERROVIARIO, 
dando un voto de censura an los C, O. 
por haber llevado el periódico a una 
imprenta, que no está en condiciones 
con la PG, B. 

20. Los C, €. procederán de Inmeálo... 
to a retirar EL OBRERO FERROVIA 
RIO de esa imprenta, debiéndolo lla- 
var a una casa, donde el personal estó 
en condiciones con la 1, GQ, B, 


MENDOZA, 
El Cara-dura.— A esto apodo res- 


nerados que tiene la 
que figura en la empresa con el nom- 
bre de Manuel Díaz. Dejó el oficio de 
atorrante para ingresar a la empresa, 
aprovechando nuestra última huelga. 

Sus carneradas son muchas pero 
nunca se han publicado, en la confian- 
za de que con nuestro repudio y des- 

precio cambiaría de sistema; pero “Ca- 
ra dura” sostiene su apodo. Dice que 
los amigos yla sociedad lo tiene en el 
bolsillo. Amigos no pueúe tener, por- 
aque todos huímos a semejaite lepra, 
La sociedad no lo puede permitir por- 
que los carneros como €1l, sólo tienen 
cabida entre los perros sarnosos, Ade- 
más dice con su tono de tonto qu'e tie- 
ne: “yo no necesito de la sociedad”. 
¿Pero te das cuenta cara dura lo que 
dices? No gozas de los mismog benceti- 
cios, que gozan log que tanto sacrifi- 
cio les costó las mejoras conseguidas? 

Sé franco y di que te gusta hacer el 

napel del zángano, Comerte la miel 
¡fabricada por otros con tanto sacrifi- 
cio y todavía violas descaradamente 
' reglamentos y horarios como lo hicis- 
,te el 5 del actual, que tomaste servi- 
cio en San Juan a las 8 horas con tren 
6 deiando servicio en Mendoza a las 
13 horas. 

Fuiste notificado nuevamente a las 
15 para salir a las 16 y aceptaste salir 
con 3 horas de descanso ¡qué carne- 
lreada! No basta sólo esto sino que al 
regreso de Gutiérrez dejaste servicio 
la las 22 horas con loc. 94, Quiere decir 
que trabajaste 14 horas. 

Con este sistema, ¿qué amigos pue- 
dos tener y qué sociedad te va a per- 
(tnitir en su seno”? Solamente donde rmi- 
ititen carlesianos o carneros como tí. 

¡La sociedad y amigos te repudian por 
servil e inconsciente. No es como di- 
ces tú, que no necesitas amigos ni su- 
ciedad. ¡Sean eternos los cnernos! 
Carnet No, 32905 


El encargado de telégrafo de Men- 

doza.— Es regla general que la su- 
perioridad considere obra de agitado- 
res cuando en una repartición o en to- 
do cl ferrocarril se nota efervescencia 
do ánimos y fuerte descontento por 
los procederes de los jefes inmedia- 
tos; y basan este criterio tan simplis- 
ta por los solos informes de los mis- 
mos interesados, a quienes se señalan 
como la piedra del escándalo. No es 
raro, entonces ver como se sindican a 
uno o varios compañeros como los cau. 
santes del malestar, cayendo sobre 
ellos todas las iras de aquellos que 
quisieran ver a los obreros y emplea- 
dos sujetos a eterna sumisión y escla- 
vitud. 

Fis así como en la actualidad el des- 
contento reinante entre el personal de 
telégrafo de Mendoza es obra única y 
exclusiva del encargado. 

Este empleado sin ninguna capaci- 
dad para el puesto, ni técnica ni inte- 





lectualmente, procedé' con la medio- 
eridad de los que han escalado el 
pueso arrastrándose como una ser- 


viente, 


Dentro de una oficina tan traportan- 
te como Mendoza hay mucho que ha- 
cer, reformar, innovar, para el mejor 
servicio; sin embargo, el encargado no 
observa nada de esto, sólo atina a ver, 
ia analizar a fondo, las ideas políticas 
de sus empleados, trenzándose en po- 
lémica horas enteras con aquellos que 
no comulgan con sus puntos de vista 
particulares cox el objeto de ganarlos 
a su partido. 

Las observaciones por la eausa má 
insignificante, la hostilidad perma- 
nente, las amenazas, veladas de todo 
lo que se puede echar mano para amar- 
gar las horas de trabajo, como para 
quitarle las ganas de trabajar, caen 
implacablemente sobre el empleado 
que ha tenido la osadía de tener crite- 
rio propio y no seguir las indicaciones 
del encargado, Otros, por gozar de 
tranquilidad se amoldan a las exigen- 
cias de Avila. 

En las últimas elecciones la oficina 
do telégrafo de Mendoza fué un verda. 
dero comité político, faltándole única. 
mente el rótulo. 

Además del germen de discordia in- 
troducido en la oficina por la cuestión 
política, hay que agregar el asunto de 
los escalafonos, 

El encargado, ya sea 
legado de telegrafistas 
quien culpa ser autor de un artículo 
hace tiempo aparecido en este mismo 
periódico contra (Cl, o por ser miembro 
de la A, TF, N,, es el caso que cuando 
no habla de política se las trenza con 
el escalafón de telegrafistas. Grita, 
patalea poraue se le crea que los de- 
legados telegrafistas se han vendido. 
Compañeros conscientes le refutan y 
se arma la discusión. 

¡Es una gran cosa la oficina de Men. 
doza! 

¡Y el encargado es superior! 

Este sujeto se presta para nuestro 
estudio. Incipiente psicólogo y con 
| pretensiones de llegar a conocer los 
¡hombres a fuerza de observarlos, veo 
en él al ejemplar digno de análisis. en 
lo que se refiere para formar idea 
exacta de esa clase de burocracia ig- 
noranteo, incapaz t* inútil, brutales con 
¡los subalternos con pretensiones de 
| sabelotodo, que tanto abundan en los 
| ferrocarriles y Que ellos mismos no 
saben como fué posible que llegaran 
2 ocupar el cargo que desempeñan. 
| Prometemos, pues, volver a ocupar- 
p do este señor, como de los sub- 
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por odio al de- 
de Mendoza, a 
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encargados, si las cosas continúan co- 
mo están, 


TELEGRAFISTA 
BUENOS AIRES SUD (Talleres) 


Impresión del OBRERO FERRO- 
VIARIO. — La última asamblea reso]- 
ivó por 2% votos contra 3 en contra y 
unos 10 abstenidos, no retirar el perió- 
dico del Comité Central — por enten- 
der que está impreso en una casa 
donde el personal obrero no está orga- 
nizado, y ser los propietarios de la 
imprenta conspicuos miembros de la 
A E A ¿ 

los compañeros ferroviarios en 
general y a los del Sud en particular, 
— Así como hay obreros que desfalcan 
y roban a las organizaciones y que se 
prestan a servir de crumiros rampe- 
huelgas, así también los hay algunos 
que se precian de obreros organizados 
y conscientes, pero cuando azuzados 
por los capataces o patroneg tienen 
aue definirse, muchas veces lo hacen 
en detrimento de sus mismos compa- 
fieros. S 

Un caso de estos es el que aconteció 
con el ex camarada Rudecindo Llere- 
na, afiliado a esta succión, La empre- 
sa del F, C, S. a principios del pasado 
año empez6 a notar faltas en los va- 
gonos con mercancías de tránsito en 
K. 65 y para dar con los ladrones, puso 
tres pesquisas particulares para vigi- 
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al 


lar las playas, no pudiendo sacar nada | 
tn limpio esos tres modernos Sherlock 
Holmes. ¿Sabéis en dónde pegaron 
su zarpazo? 

Fueron y vilolentaron los cajones 
donde guardaban sus ropas once cama- 
radas revisadoros de vehículos y em- 
pezaron a descubrir el robo con sus 
poderosos medios, 

¿Sabéis lo que encontraron? 

A'gunas botellas a medio llenar con 
vino y otras vacías que guardaban esos | 
camaradas para el almuerzo, | 

Estog señores para no hacer ver su 
fracaso y la eéÉmpresa tener a quien 


causa de los oprimidos y consecuente 
en estos trances cree de su deber ha- 
cer un llamado de solidaridad pecu- 
niarila a todos log camaradas de este 
ferrocarril para que contribuyan con 
lo que buenamente puedan y su con- 
ciencia les dicte, a la lista de suscrip- 
ción, que se hará circular, a favor de 
este camarada el lo. de febrero pró- 
ximo; tratando por este medio de sal- 
var de la indigencia al citado compa- 
ñero padre de dos inocentes, quien se 
encuentra internado en el hospital, es- 
perando de un momento para otro que 
le sea amputada la pierna, Consecuen- 


cargarle el “muerto”, hizo prender a'|cia de la fatalidad, que los trabajado- 


estos camaradas, 
ron allanados, pero ¡qué iban a en- 
contrar en hogares proletarios donde 
hasta el pan estasea! 

En el domicilio de uno encontraron 
dos pares de calcetines nuevos cuyo 
valor tra de $ 1.40 cada uno. ¡Ya lo 
tengo! — se dijeron los muy perspi- 
caces! — y fueron añadidos al volu- 
minoso proceso, para ello argumoenta- 
ron que un obrero no puede gastar cal- 
cetines de tanto precio. 

Después de estos trámites y estos 
' descubrimientos (señores amarillos, a 
ustedes les hacen falta estos buenos 


paradero de los miles que les llevó tel 
¡emisario que fué a comprarles el azú- 
car a Tucumán) hacían falta los que 
declararan en contra de nuestros ca- 
maradas y para tllo nada mejor que 
lcs señores pesquisas y el ex camara- 
da Llerena, para que los compañeros 
conozcan, transcribo el nombre y domi- 
cilio de ellos, tomado de la Copia del 
Fiscal: 

Fausto G. Ortiz, subcomisario, ju- 
bilado de la provincia domiciliado en 
Avellaneda, calle Sarmiento núm. 173; 
Podro B. Pardo, empleado particular 
del servicio de investigaciones del TF. 
C, $S., domiciliado en Tolosa, calle 120 
y 29; Adolfo Droqui, de la misma pro- 
fesión que el anterior, domiciliado en 
la capital federal. calle Pedro Goyena 
núm. 526, y Rudecindo Llerena, car- 
vintero, domiciliado en Sarandí, calle 
Selgrano v Florida, 

Según el fiscal, el delito en que ha- 
bían 
penado con cinco años de presidio; el 
duez no encontraba dónde estaba el 
delito y demoraba la causa en fallar 
porque todas eran suposiciones infun- 
dadas. - 

A últimos momentos el juez ante el 
dilema de tener que poner en libertad 
a estos compañeros y perjudicar a la 
empresa, optó por condenarlos a tres y 
¡cuatro meses de cárcel, basándose co- 
lmo he dicho, en suposiciones. Hoy es- 
tos camaradas están en libertad, des- 
pués de haber pasado durante nueve 
meses detenidos por un delito que ellos 
no habían cometido — y ello gracias 
a que un obrero para conseguirse ga- 
lores no tuvo ningún escrúápulo en de- 
clarar lo que no había visto. 

Cuando fudron estos camaradas pues- 
tos en libertad y que se sabría toda 
la verdad la empresa optó un buen día 
por fletarlos con las herramientas a 
Talleres, para evitarle que se encon- 
trase con algún camarada que le gra- 
¡ tificase su acción como se debía, 

Por lo tanto camaradas del TF. C. $. 
os recomendamos a este individuo, 
Rudecindo Llerena, carpintero, revisa- 
Gor de vehículos, para que donde lo en- 
contréis sepais darle el merecido des- 
precio por su ruin e infame delación 
cometida con estog once camaradas, 
(Aiez de ellos eran organizados en esta 
sección). a, 

Biblioteca “Ferroviarios en Marcha” 
— A los camaradas ferroviarios de otra 
secciones y que residan en la capital 
federal. — En la asamblea realizada 
vor los sindicatos de Tráfico y Tale- 
ros de esta sección, se resolvió lo si- 
guiente: 

Contando estas secciones ferrovia- 
rias con una biblioteca social con 600 
volúmenes y velando por la educación 
sociotaria” de los obreros ferroviarios, 
resuelven facultar a la comisión mixta 
para que haga entrega de libros 
a los camaradas ferroviarios de otras 
secciones siempre que residan en la 
capital; en las mismas condiciones 
que los afiliados a ésta — esto es: “to- 
do libro que se retire *s por un plazo 
fe 30 días, pasados los cuales se abo- 
narán en concepto de multa $ 0.05 cinco 
centavos por día a beneficio de la mis- 
ma. 

Todo aquel que retire un libro debe 
presentar su carnet y estar al día con 
la organización.” 

Esperamos que los camaradas ferro- 
viarios tomen en cuenta estas indica- 
ciones y nos honren con su visita a 
maestro local social, Salta 2142, el cual 
permanece abierto todas las noches de 
2) a 22 horas y los domingos de 


8.30 a 12, 





—u. 





MAZAN 


Llamado a los socios. — La comi- 
sión administrativa de esta sección la- 
ma la atención de los compatñieros aso- 
ciados sobre el proceder criticable «ue 
observan algunos socios que no con- 
curren con la debida puntualidad 4 
las asambleas a que se les convoca, 

Entiende esta comisión que no €s 
posible continuar en esta forma tan 
perjudicial para la organización en ge- 
meral y para los compañeros de esta 
sección en particular, porque de con- 
tinuar así, corremos el peligro de que 


ze disuelva nuestra sección, que es, 
precisamente lo que busca la are 
para así poder explotarnos y tirani- 


zarnos con más libertad. 

Compañeros! Ha llegado el momen- 
to de que todos, absolutamente todos 
los asociados se apresten al cumpli- 
misnto de su deber de obreros organi- 
Zados, dedicando al engrandecimiento 
tie la organización todas sus fuerzas O 
inteligencia. Cuanto más unidos esia- 
mos más respetados seremos por nues- 
tros “explotadores, y, si permanecemos 
indiferentes a la organización, Sere- 
mos siempre esclavos del capitalismo 
que solo anhela dividirnos para soma- 
ternos cada vez más. A 

¡A la obra, pues! ¡Todos a cump:!r 
con su deber! 

Advertencia a los morosos. So 
previene a los asociados que adeuden 
más de tres mesos de cotizaciones que 
serán expulsados de la organización 
¡si mno se ponen al día. 
Agradecimiento. — El compañero 
¡Mariano Morales nos pide dejemos 
constancia de su agradecimiento hacia 
todos los camaradas de la sección qua 
je prestaron ayuda con motivo de su 
enfermedad. 


PILAR $. F. 


En pro de un compañero víctima dle 
la fatalidad.— Para conocimiento de 
los camaradas del ferrocarril y en par- 
ticular, de los de la sección Pilar, a la 
cual pertenece el compañero R. Qui- 
roz, cambista de la estación Humbolt 
¡que fué herido de bala como podrán 
lver los camaradas por la carta que 
nos envía nuestro delegado Luis Fan- 
jul, con residencia en la citada cesta- 
ción, Hela ahí la nota que nos remi- 
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e: 
“ Humbolát 7 de enero de 1922, — 
¡Con fecha 22 de diciembre ppdo, fué 
| herido de bala, en una pierna el com- 
pañero R. Quiroz. por el compañero J, 
Antinirj. Este último es también em- 
pleado de la precitada estación (peón 
¡de encomiendas) y la lamentable des- 
¡gracia ocurrió en su propia casa, a es- 
¡tar a la fiel información de nuestro 
| delegado. El compañero J. Antinori 
disparó su arma, al sentir gente en el 
patio de su domicilio, nunca creyendo 
| fuera su propio compañero quien en 
| ese momento se disponía a beber agua; 
y, pensando fueran rateros, que por 
esos lugares no faltan en esta época”. 
La. comisión administrativa de esta 
sección, al tener conocimiento y la- 
|jmentando la terrible desgracia ocu- 
rrida a nuestro hermano valiente y 
| fiel militante que fué slempre por la 








incurrido estos camaradas €ra| 


sus domicilios fue- | res jamás estamos libres. En conse- 


cuencia rogamos a todos los compa- 
fieros tener en cuenta el proverbio, 
que dice: “hoy por tí y mañana por 
mí” y habremos hecho una buena y 
solidaria obra. 

Saludos cordiales a todos los com- 
pe — Por la comisión, el Secre- 
ario. 


G. PIOO 


Nueva €. A— En asamblea efectua- 
da por el sindicato de tráfico el 29 de 
diciembre, se procedió al nombramien- 
to de la nueva comisión en reemplazo 
de la saliente, 

Quedó constituída como sigue: |. 

Secretario general: Luis .Cecchini; 
pro secretario, Amador Arroyo; secre- 
tario de actas, Ricardo Guffanti; teso. 
rero, Pablo Lernar; vocales: Lázaro 
Barroso, Rafael Gorgiolo, Manuel _Ma- 
reque; miembro C. Mixta: Félix Orsi; 
revisores de cuentas: Julio Ruano y 
José Mareque. 

La correspondencia para este sindi- 
cato, en lo sucesivo, deberá dirigirse a 
eri de Luis Cecchini, calle 21 No. 
Ú . 


DARRAGUEIRA 


Días de asamblea. — A los compañe- 
ros de esta sección, se les hace saber, 
que en la asamblea general extraordi- 
naria efectuada el día 8 de enero, se 
resolvió: 

Que desde la fecha los días de asam. 
blea será el primero y el tercer domin- 
¡go de cada mes, a las nueve de la 
mañana, 

Compañeros, tomen nota y que na- 
Se falte los días indicados de asam- 

ea, 


PEHUAJO 


Expulsión del guarda José Varela.— 
Comprobados por una asamblea los 
procedimientos inmorales del guarda 
José Varela, ex secretario de actas de 
¡ esta sección, fué expulsado de nuestra 
, Organización. 

Este sujeto, en tiempos de la Fede- 
ración Ferroviaria había sido expulsa. 
do de la sección Chivilcoy, donde tuvo 
una actuación bastante equívoca, 
| Readmitido en la Confraternidad en 
¡la creencia de que se había regene- 
rado, comenzó a actuar, con finjido en- 
tusiasmo, hasta que consiguió que los 
compañeros, olvidando sus anteriores 
hazañas, lo designáramos para secre- 
tario de actas del sindicato de tráfi. 
co y miembro de la Comisión Mixta, 
¡ En todas las asambleas, el hipócrita 
l Varela, se lucía haciendo discursos ul- 
| trarrevolucionarios. Sólo él era capaz 
¡de despanzurrar a todos los burgue- 
lses y hacer entrar en vereda a las 


ME ferroviarias. 





Pero, desgraciadamente 
todo lo que reluce”! 
Muy pronto los compañeros nos he- 
' 


“no es oro 


mos dado cuenta de sus procederes 
inmorales, pues mientras hablaba en 
esta forma en las asambleas, con la 
superioridad, con los mismos a quien 
censuraba acerbamente en las asam- 
bleas, era un perrito servil. Primero 
violó la Reglamentación de trabajo sa- 
liendo con un tren sin el descanso re- 
glamentario; luego trabajó nueve días 
consecutivos. sin.el descanso semanal, 
y todo esto, por quedar bien, por ase- 
gurarse el miserable empleo. 

No contento con esto, solicitó a la 
superioridad audiencia al jefe de trá- 
fico para la comisión de reclamos, a 
fin de gestionar se le dieran “puntos” 
que se le habían descontado. El jefe 
de tráfico accede, pero el señor Varela 
le contesta que él no quiere ser acom- 
pañado por el resto de los miembros 
de la comisión de reclamos, sino — 
¡asombráos, lectores! — por el triste. 
mente célebre carnero Antonio de la 
Vega. 

De regreso a ésta el canalla Varela, 
recibe una carta del jefe de tráfico, 
en la que le dice que, “de acuerdo a 
lo convenido en la entrevista del 23 de 
septiembre, espera no hará más propa. 
ganda obrera”. 

Varela no dió cuenta a la sección de 
esta entrevista ni del resultado en ella 
obtenido, razón por la cual fué llama- 
do al órden e invitado a la asamblea 
que se realizó el 29 de diciembre, en 
la que fué expulsado por no haber da- 
do explicaciones de sus actos inmora- 
108. 

Tomen nota, pues, todos los compa- 
fieros del Oeste. Ya saben quien es el 
charlatán José Varela: un instrumento 
consciente de la empresa, 

¡Despreciadlo como a los de la Ve- 
ga y los Maillard! 


BEAZLEY ; 


Injusticias de la ompresa.— Log 

compañeros dependientes de tráfico 
de esta sección, hace tiempo vienen 
gestionando de la inspección de Trá- 
fico de Palmira la instalación de un 
consultorio médico permanente en esta 
sección, por cuenta de la sociedad de 
socorrog mútuos que administra la em- 
presa, la que obliga a todos los obre- 
ros y empleados a pertenecer a ella. 

Se ha hecho este pedido en virtud 
de haber comunicado la superioridad 
que sólo concederá en lo sucesivo cua- 
tro pases por año, y, como, por ld ge- 
neral, nos vemos obligados a realizar 
muchos más viajes para poder hacer- 
nos asistir por el médico, hemos con- 
ceptuado necesario gestionar la con- 
cesión de todos los pases que sean ne- 
cesarios, o en su defecto, que se nos 
instale el consultorio a que tenemos 
derecho, 

La superioridad nos ha contestado 
que nuestro pedido había pasado a la 
consideración de la gerencia, pero co- 
mo ya han transcurrido más de tres 
meses sin qué se haya resuelto, con fe- 
ha 12 de enero, hemos elevado un ex- 
tenso memorial a la Dirección General 
del FF, CC, y ministerio de Obras Pú- 
blicas concretando nuestra justa pe- 
tición. 

Podemos tener la seguridad de que 
estas reparticiones nacionales nada 
han de hacer para satisfacer nuestras 
justas aspiraciones. Pero, con nuestro 
proceder, hemos declinado toda res- 
ponsabilidad por lo que, a causa de es- 
te pequeño conflicto, puede ocurrir ur- 
teriormente, 


- 


CHANILAO 


Expulsión de socios.— Habiénaose 
comprobado el mal comportamiento de 
los asociados José Buide, ex secreta- 
rio de la sección y Estanislao Mikssa, 
ex tesorero. Estos individuos al tener 
que hacer entrega de los útiles de la 
sección a la nueva C. A. no dieron 
conocimiento de un sello fechador, uno 
para lacre, tres carpetas, una de fábri. 
ca, 2 ganchos para cartas, todo donado 
por el compañero == Rapetti a la sec- 
ción, quien exigió a Buide en la asam- 
blea efectuada el 27 de diciembre, hi- 
Sri entrega de esos útiles a la sec- 
ción. 

Buide, retiene además, en su poder, 
un banco, una mesa y una cantidad 
de correspondencias y documentos de 
la organización. 

El otro sujeto, Mikssa, conociendo 
toda la obra de Buide se solidariza 


con €l, razón por la cual, ambos fue» | cietdo este trabajo cuando se presentó | 


ron expulsados de la organización, 


Por otra parte, se ha comprobado 
que los dos individuos citados son unos 
serviles hacia la superioridad, lo que 
log hace dignos del desprecio de todos 
los compañeros, 


MAOKENNA 


Renovación de la Comisión Admi- 
nistrativa— En asamblea celebrada 
por los compañeros del sindicato Trá- 
fico y Talleres el día 13 de cnero se 
resolvió renovar la comisión adminis- 
trativa por haber cumplido su período 
la de 1921. La nueva comisión elegida 
a votación secreta, recayó sobre los 
compañtros siguientes: 

Salvador Porcel, secretario general; 

edro Gamez, secretario de actas; 
Agustín García, tesorero; Arturo Pas 
lacios, delegado cobrador para la loca- 
AE y Vicente Guel fuera de la loca- 

ad. 


Esperando de estos compañeros 
nombrados actividad y cooperación 
para la buena marcha de este sindica- 
to, como hasta la fecha, 


BASAVILUBASO 


Nueva Comisión Administrativa.—s 

Ha quedado definitivamente consti- 
tuída, y en la siguiente forma: 

Luciano L. Martínez, secretario ge- 
neral: Audelino Retamar, pro secreta- 
rio; Ántonio S. Villalba, secretario de 
actas; Julio Levit, tesorero; Eugenio 
¡ Flores,, pro tesorero; David J. Cuchuk, 
contador; Euclides A. Monzón. Isaao M, 
Casañas, Gricerio Retamar, Gumersin- 
py González, Jacinto N. Farías, voca- 
€S. 

Comisión de reclamos do telegrafis" 
tas— Ha quedado formada por los gi- 
guientes compañerog: 

David J, Cuchuk y Juan Francisco 
| Sígues. 

Toda correspondencia que se rela- 
cione con esta repartición, diríjase a 
la secretaría de esta sección, a nombre 
Jo uno de los camaradas citados. 
| 








Expulsión de socios.— En la asam- 
blea realizada el día 10|12/21 ppdo. se 
resolvió expulsar de nuestra organiza- 
ción a los siguientes individuos: 

Juan D, Granetto, encargado de re- 
paración y Francisco E. Arrúe, auxi- 
liar de control (Tracción). 


El primero de los nombrados valién- 

dose del “cargo” que desempeña, ve- 
nía haciendo víctimas do abusos y 
tropelías al personal de Talleres, el 
que se vió en la necesidad de denun- 
ciarlo al sindicato que éste pertenecía, 
l además, tiene fama de ser intrigante 
y alcahuete. 
El segundo de los citados no oObs- 
tante hacer alarde de luchador y con- 
cienzudo, de esto nada tiene, pues ada- 
más de no asistir a las asambleas, 
como también ha dejado muchísimo 
[que desear en lo que respecta al pago 
de las cotizaciones. 

En la asamblea realizada el día 
¡13|9/21 se resolvió eximirlo de las Co- 
tizaciones correspondientes a los me- 
ses de abril, Mayo, junio, Julio y Agos- 
to. 

El día que se resolvió expulsarlo fi- 
guraba adeudando nuevamente 4 me- 
ses a la organización, 

La medida tomada contra estos indi- 
viduos, está, pues, plenamente justi- 
ficada, 








Nuevos cobradores. — La C. A. en su 
reunión efectuada el día 15/12/21 ppdo., 
resolvió designar al camarada Ceferl- 
no Fernández, delegado-cobrador en la 
Estación Rosario Tala. 

Designó al camarada Jacinto MN. 
Farías para efectuar la cobranza al 
personal de combustible, 

Resolvió también excluir de nuestra 
organización al sujeto Julián Paraná, 
alcoholista y moroso a la organización, 
aplicándole los Arts. 6 inciso (a) y 13 
inciso (b) de nuestros estatutos, 

Resoluciones de asamblea.— En la 
asamblea general realizada el día 
711122 se tomaron las siguientes reso- 
luciones: Mons Us 

Circular especial. — Se acuerda in- 
formar a los cuerpos centrales que no 
obstante esta sección no haber llevado 
a cabo el voto general, se hará soli- 
daria con cualquier actitud que asu- 
man los cuerpos directivos, en defensa 
de nuestras aspiraciones, 


CORRESPONSAL 


Arbitrariedades del encargado de re- 
paración Granetto (a) “El Payaso”.— 

De un tiempo a esta parte los ope- 
rarios del galpón de máquinas de Ba- 
savilbaso vienen siendo víctimas de 
una sistemática persecución por parte 
del encargado de reparación Juan B. 
Granetto (a) El Payaso, ex afiliado al 
Sindicato de Talleres, que debido a su 
mal proceder para con sus compañe- 
ros fué expulsado de nuestra organi- 
zación de acuerdo a lo resuelto en la 
asamblea realizada el día 10/12/21, 

Al tener conocimiento de su expul- 
sión de la organización, de inmediato 
empezaron las persecuciones con el 
personal, 

Amenazó a aquél diciendo que ahora 
que estaba expulsado verían quien era 
El, vociferando contra nuestra organi- 
zación. También informó al encargado 
del galpón de su expulsión. 

El día que tuvo conocimiento de su 
expulsión tuvo varios altercados con 
varios operarios, 

Este reptil a cada momento rmmoles- 
taba al personal en su trabajo para 
satisfacer caprichos y ejercer vengan- 
zas personales. . 

Empezó a presionar a log aprendi- 
ces menores de 14 y 15 años, diciéndo- 
leg que si no hacían el trabajo en la 
forma que €l indicaba y otras veces 
haciéndolos trabajar con exceso los 
haría echar a la calle. 

Se preocupa de intrigar al personal, 
habiendo un caso con el compañero E. 
Ledesma, capataz de limpiadores, 
quien a raíz de las intrigas de este ti- 
po ha sido rebajado a llamador de per- 
sonal; diciendo luego que su rtbatla 
era obra de los compañeros, los más 
revolucionarios del galpón. 


El compañero Ledesma, conociendo 

lo venenoso que tes este reptil trató de 
retirarse de su lado, temiendo las ba- 
bas de este bicho. 
y Ha manifestado que su expulsión del 
¿Sindicato es obra de dos haraganes, lo 
que es incierto, pues su expulsión fué 
sancionada por mayoría de votos. 

Ha manifestado también que elevará 
una “protesta” a los C. Centrales, ¡po- 
bre Payaso! 

Este individuo fué carntro en 1912, 
en Paraná, habiendo sido despachado 
de los talleres por inservible: cuenta 
sus “hazañas” con gran aplomo “el 


E por su boca muere”, 
Se jacta de haber sido fundador de 


A A E es 


AX -—zc— A A a A O 


la sección C. de Gómez, habrá sido en 
un tiempo buen compañero, pero en 
esta sección ha mostrado la hilacha, 
desde su llegada de Hoet, como encar- 
gado ha claudicado. Voy a citar un 
caso: 

Al poco tiempo de llegar a ésta or- 
denó a un operario herrero que le cor- 
tara una chapa para un bracero, para 
su uso particular. 

A. log pocos minutos que este com- 
pañero empezó a cortar la chapa, se 
presentó el señor encargado de gal- 
pón preguntando a este compañero que 
quien le había ordenado ese trabajo; 
contestando que se lo había ordenado 
el señor Granetto, 

El encargado hizo llamar a Grane- 
tto y al interrogarlo tuvo la desfacha- 
tez de decir que él no había ordenado 
nada , desmintiendo  desvergonzada- 
mente a nuestro compañero; y, por 
tal motivo quedó este asunto sin acla- 
rar, ordenando el encargado que $e 
dejara la chapa en su lugar, 

Dca días después el señor Granetto 
ordrnó a un compañero calderero cor- 
tar 'a chapa, 

St encontraba este compañero ha- 


el encargado de galpón preguntando 


quien le había ordenado hacer ese tra» 
bajo, contestando que Granetto, 

Por segunda vez comprobaba la ins 
formalidad de este individuo que vión- 
dose descubierto en sus rastrorias, 
trató de ejercer venganza con este 
compañero que no quiso ser tapa. 
faltas del payaso Granetto, 

Con el carpintero también pasó lo 
mismo, mandando a éste cambiar una 
ventanilla a una máquina, interrogado 
por el encargado contestó que obedecía 
Órdenes de Granetto; quiso éste des- 
mientirlo, pero el foguista que se en- 
contraba presente, confirmó las man!- 
festaciones del carpintero; en vista de 
estas manifestaciones el encargado de 
galpón amonestó severamente a este 
truán. 

Este individuo viola continuamente 
la R. del Trabajo, pues no toma sus 
descansos semanales, habiendo perso- 
nal para relevarlo, . 

He aquí unas cuantas “bellezas” 
este sujeto, y otras que más adelante 
iré dando a la publicidad. 

Con esto quiero demostrar a log fe- 
rroviarios de E. Ríos, y en particular 
a los compañeros de Tracción para 
que conozcan la catadura moral de 
este individuo y se le tenga en cuenta 
para darle su merecido, Por hoy bas- 


ta, 
BOTON ROJO 


DEAN FUNES (0. 0.) - 


La obra de un canalla. — Tenemos en 
esta estación un auxiliar relevante que 
ha demostrado ser el más redomado 
de los canallas, el mís vil de log ser- 
viles, Es este Justo B, Luna, 


Con fecha 6 de enero se ha dirigido 
por nota a la superintendencia de Trá- 
fico (Córdoba) manifestando que tn 
esta estación sobraba personal y era 
necesario reducirlo. Al efecto, remitió 
un cuadro demostrativo. indicando la 
forma en que podía reducirse el per- 
sonal. 

Con fecha 9 recibió la signtente con- 
testación del jefe de personal: 

“Me refiero a la suya de fecha $6 
del corriente, Acuso recibo y arradez- 
co el cuadro ilustrativo remitido, Co- 
mo si hubiese coincidido con este pen- 
"samiento, este asunto lo he tratado ya 
y está a consideración de la 4 
de Tráfico”. 

Inmediatamente, HMleg0 a esta el ins- 
ipector de Tráfico, quien de acuerdo a 
llas indicaciones del canalla menciona- 
ido, redujo el personal y aumentó a 12 
horas la jornada diaria del resto del 
personal, 

Esta es la obra del más vil de los 
¡serviles, Justo B. Luna, 

Es necesario que los camaradas to- 
lmen muy en cuenta esta denuncla y 
sabiendo quien es el causante de las 
injusticias que con e'los se ham ecome- 
tido, obren en consecuencia, 


' URUGUAY 








¡Hipócritas, amarillos! — Los cama- 
radas de esta sección vénse obligados 
¡o soportar los procederes indignos del 
¡Jefe de estación. José A. Orsaline, y el 
¡ encargado del galpón de máquinas. Es- 
¿*os dos sujetos, amarillos hasta la mé- 
dula, cobardes a hipócritas, se mani- 
ERA ante los compañeros activos y 


enérgicos, decididos partidarios de 
nuestra organización. 
Pero ocurre, ¡hipócritas! que en 


cuanto tropiezan con obreros débiles 
de espíritu y que desconocen la obra 
de nuestra organización, se les insulta 
eroseramente y se difama a la Confra. 
ternidad en la forma más baja y ca- 
nallesca, 


Estos procedimientos repuegnan a to- 
do hombre que tenga dienidad, razón 
por la que estamos seguros no han de 
adelantar mucho con é€l, 


Sin embargo, queremos defar cons- 
tancia de.que no nos engañan, al pro= 
pio tiempo que llamamos seriamente 
la atención, a fin de no vernos po 


dos a usar con ellos procedimientos 


más convincentes, 


— 


VILLA MERCEDES 


Agradecimiento.— A pedido del afec- 
tado, publicamos a continuación una 
nota del camarada A. Quiroga, en que 
expresa su agradecimiento a los com- 


paferos de la sección Villa Mercedes, 
Hela aquí: 


A Pe Li Rosanova: Habré de 
agradecerle quiera dar cabida en EL 
OBRERO - FERROVIARIO a estos lí- 
neas hijas del sincoro agradecimien- 
to de que se han hecho dignos, los 
compañeros de la sección Vila Mer- 
cedes, los que al enterarse de mi ce- 
santía, “Por razones de economfa”, des- 
pués de una larga enfermedad y dár- 
dose cuenta de la penosa situación de 
mi hogar, me acordaron su ayuda pe- 
cuniaria dando así, una prueba feha- 
ciente de la vitalidad del gremio fer- 
SAS aciendo por lo mismo 
cr orts de mi eterno a deciralen- 
to, — Antonio Quiroga, de es 


TALLERES SUD -- 


Resoluciones de asambled En una 
de las últimas asambleas realizadas 
por esta sección ha sido expulsado de 
la organización Ernesto Baldinelli, que 
trabaja en la Calderería del Galpón de 
máquinas, debido a que el citado era 
un servil de los superiores Y perjudi- 
A IR coPaieros de trabajo, re= 
¡¡éndose, a la vez, apli rigu- 
dd ra do 
ambién se ha resuelto un y! 
hoicott a Santos Sassi y Sordo Cay 
de la tornería de locomotoras de tos 
talleres, por no querer OTganizarse, 
Es necesario que todos los compa- 
ñeros cumplan rigurosamente con es 
te boicott, hacia los tres citados, 
Boicott a la Biecker.— En la asam- 
blea del 23-12, se resolvió por unani- 
midad aplicar el boicott a log pro- 
ductos de la Biecker, por lo que se re- 


comienda a todos los asociad 
consuman. có 


Caja de ayuda Mutua sección Talle- 
res Sud. — La comisión adminis- 
trativa de la Caja de Ayuda Mutua in. 
vita a los poseedores de los números 
8207, 4357 y 7116 correspondientes a 
la rifa que se sorteó por la última Ju- 
gada del mes de octubre, a retirar los 


premios que corres 
ÁMerOR: ponden a dichos 


De no hacerlo para el día 28 a t 
brero de 1922, dichos remio: sde 
rán para la institución, Lo 


Rotirarlos en Centenario 5909 Tas 


Menes, F. C. Sua. 


Velada y conferencia. A be 

de la escuela técnica que MS A 
sección y en conmemoración del déci- 
mo aniversario de la fundación de la 
Federación Forroviaria, se verificó el 
sábado 21 de enero una función tea- 
tral y conferencia, Esta última estu- 
vo a cargo del camarada Sebastián 
Marotta, y mereció el aplauso tentu- 
siasta de la concurrencia, 

La parte artística del DTOgP2: Je 
tuvo a cargo de un cuadro de Pci 
dos, compuesto de compañeros ferro- 
viarios, que desempeñaron su papel 
con bastante naturalidad y acierto, 


HUCAL, 


Resumen del balance 


Saldo anterior... ,, $ 1.350.55 
Entrada hasta él Gltojd1 , * . mega 


.. 





Total .Lbouoo<. .. s.s64ss. se . 
Salidas durante igual oia 
FI0dO ....<. 3 0? 537.45 
AAA A 
'* 1.5671:10 


Depósito existente en el 
Banco de la Nación . . . ” 1.660.92 
Saldo que pasa a caja . , ” 86.60 


a 


> Total... ..” 1,747.52 














